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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

1. Nazwa szkoly brzmi: Zespdt Szkot w Prudniku Publiczna Szkota Podstawowa Nr 4
im. Marii Konopnickiej.

2. Siedziba szkoty miesci si¢ w Prudniku przy ulicy Dabrowskiego 2.

3. Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Prudnik z siedzibg przy ul. Kos$ciuszki 3
w Prudniku.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Opolski Kurator Oswiaty.

5. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat.

6. Swietem szkoty jest — Dzien Patrona — obchodzony w maju.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoly

1.

§1

Szkota realizuje cele 1 =zadania okreSlone w ustawie oraz wynikajace

z programu wychowawczego szkoly, a w szczegdlnosci:

a) zapewnia uczniom poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej
wiedzy na poziomie umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje¢ nauki na
nastepnym etapie ksztalcenia,

b) zapewnia uczniom traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych
warto$¢ poznawczg samg w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia Swiata, ludzi 1 siebie,

C) rozwijanie sprawno$ci umystowej oraz osobistych zainteresowan,

d) zapewnia uczniom znalezienie w szkole $rodowiska wychowawczego
sprzyjajacego Wwszechstronnemu rozwojowi w wymiarze intelektualnym,

psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym duchowym,



0)

h)

)
)
K)
b
1)

sprawuje opieke nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz
promocji i ochrony zdrowia,

udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej,

ksztatci 1 wychowuje w duchu tolerancji, humanizmu 1 patriotyzmu, przekazuje
wiedze o spoteczenstwie, problemach spolecznych, ekonomicznych kraju,
kulturze 1 srodowisku naturalnym,

rozwija u ucznidw poczucie odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do wuzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej,

uczy uczenia sie,

rozwija poczucie solidarnosci 1 pomagania sobie nawzajem,

uczy ogolnej kultury 1 obycia,

utatwia spoteczng integracje wszystkich uczniow,

ksztattuje osobowosci zdolne do krytycznego myslenia,

M) rozwija u ucznid6w wiar¢ we wlasne mozliwosci,

n)

0)

rozwija u ucznidw  samodzielno$¢, przedsiebiorczos¢ 1  poczucie
odpowiedzialnos$ci za wlasne czyny,

rozwija troske o wlasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng i1 dobrg kondycje
psychiczna,

uczy wilasciwego rozwigzywania konfliktow poprzez uswiadamianie potrzeb
wlasnych 1 innych oraz poprzez poszukiwanie kompromisu,

wskazuje negatywne zjawiska spoteczne (alkoholizm, nikotynizm, narkomania,
agresja, przemoc) 1 przeciwdziala im,

kultywuje tradycje i zwyczaje,

ksztattuje $wiadomos¢ ekologiczng 1 wilasciwe postawy wobec Srodowiska

przyrodniczego,

W) stwarza uczniom warunki do rozwijania wlasnych zainteresowan.



§2
1. Realizacja celéw i zadan szkoty nastgpuje przez:
a) integracj¢ nauczanej wiedzy poprzez:
- ksztalcenie zintegrowane,
- edukacje wczesnoszkolna,
- nauczanie blokowe,
- §ciezki edukacyjne,
b) oddzialywania wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:
- pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartosci,
- personalizacj¢ zycia w rodzinie, grupie kolezenskiej, szerszej spotecznosci,
- wpajanie zasad kultury zycia codziennego,
C) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajec¢ korekcyjnych, zajec¢
wyrownawczych, zaje¢ kompensacyjno — wyréwnawczych itp.
d) prowadzenie lekcji religii i etyki w szkole,
e) wspolpraca z Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Prudnickim Osrodkiem Kultury,

Muzeum Ziemi Prudnickiej itp.

2. W realizacji celéw 1 zadan szkoly wspoélpracuja ze soba rodzice, uczniowie

I nauczyciele.

§3
1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw 1 ochrania ich zdrowie:

a) za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaj¢¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
1 pozalekcyjnych odpowiedzialny jest nauczyciel prowadzacy dane zajecia,
a w czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciel sprawujacy dyzur (nauczyciele
pethig dyzury w budynku szkolnym i na boisku szkolnym wg grafiku),

b) w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote za bezpieczenstwo uczniow
odpowiedzialni s3 nauczyciele — opiekunowie (szczegblowe zasady

organizowania wycieczek okreslaja odrebne przepisy),



C) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom oczekujagcym na zajecia
pozalekcyjne, uczniom dojezdzajacym i1 oczekujagcym na powrdt rodzicow
Z pracy,

d) szkolenie pracownikéw szkoly w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

e) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

f) dostosowanie stolikow ucznidow, krzesetek 1 innego sprzetu szkolnego
do wzrostu uczniow i rodzaju prowadzonych zajec,

g) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie
komunikacyjne oraz przeprowadzanie egzaminu na karte rowerowa,

h) utrzymanie pomieszczen kuchennych, jadalni i wurzadzen sanitarnych
w pelnej sprawnosci 1 w stalej czystosci,

1) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zajg¢ dydaktyczno —wychowawczych
rOwnomiernego roztozenia zaje¢ w danym dniu oraz zapewnienie roznorodnosci
zaje¢ w kazdym dniu,

J) nielaczenie w kilkugodzinnej jednostce zaje¢ z tego samego przedmiotu,

z wyjatkiem przedmiotow ktérych program tego wymaga.

§4

. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc szkota udziela wsparcia poprzez:

a) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez pedagoga szkolnego
1 instytucje §wiadczace specjalistyczne poradnictwo,

b) organizowanie zaje¢ wyréwnawczych i korekcyjno — kompensacyjnych dla
uczniow majacych trudnosci w nauce,

c) dla ucznidow, ktorzy z przyczyn chorobowych nie moga bra¢ udziatu
w zajeciach edukacyjnych w szkole, szkota organizuje nauczanie indywidualne
(szczegotowe zasady organizowania nauczania indywidualnego okreslaja
odrebne przepisy),

d) zapewnienie pomocy materialnej lub rzeczowej w miare posiadanych srodkow,



e) umozliwienie dozywiania finansowego przez Osrodek Pomocy Spoteczne;.

2. Celem dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw szkola zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga
szkolnego i1 pracownikéw Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Prudniku
w formie:

a) kierowania na badania uczniéw z deficytami rozwojowymi,

b) spotkan terapeutycznych,

c) wydawanie zalecen o odroczeniu lub przyspieszeniu obowigzku szkolnego,
nauczaniu indywidualnym, rewalidacji indywidualnej, o nauczaniu trybem

szkoty specjalnej.

ROZDZIAL 111

Organizacja pracy szkoly.
§1
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich

przedmiotoéw okreslonych planem nauczania.
2. Liczba uczniéw w oddziale klas I — III wynosi nie wigcej niz 25 ucznidow.

3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktyczno — wychowawczych, do oddziatu klasy I, IT lub III szkoty podstawowej
ucznia zamieszkalego w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoly podstawowej,
po poinformowaniu rady oddziatlowej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt. 1 ustawy,
dzieli dany oddziat, jezeli liczba ucznidw jest zwigkszona ponad liczbg okreslong

W ust. 2

4. Liczba uczniow w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.



5. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I — III zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia

si¢ asystenta nauczyciela.

6. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zaje¢ciach z jezykow obcych i informatyki oraz
na zajeciach, dla ktéorych z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢

prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 7.

7. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajgciach j. obcych 1 informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow oraz podczas ¢Ewiczen, w tym

laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 osob.

8. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniow lub mniej niz
30  ucznidw, podzialu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa

w ust. 7, mozna dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

9. Liczba ucznidow na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego, ktore mogag
by¢ zorganizowane dla grupy oddzialowej, migdzyoddziatowej lub miedzyklasowe;

nie moze liczy¢ wigcej niz 26 uczniow.

10. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV-VIII szkot
podstawowych sg realizowane w formie:
1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych,
2) zaje¢ do wyboru przez ucznidw: zaje¢ sportowych, zaje¢ rekreacyjno-
zdrowotnych, zaje¢ tanecznych lub aktywnej turystyki, ktore moga by¢é
prowadzone przez nauczyciela wychowania fizycznego innego niz nauczyciel

prowadzacy zajecia klasowo-lekcyjne.

11. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynaja si¢ w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzesnia, a konczg si¢ w ostatni pigtek czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrze$nia wypada w piatek lub w sobote, zajecia w szkole rozpoczynajg si¢

w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.



12. W szkole moze by¢ zorganizowany oddziat przygotowawczy dla ucznidw
nieznajacych jezyka polskiego, przybywajacych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem

zbrojnym na terytorium tego panstwa. Zajecia odbywaja si¢ w budynku szkoty.

13. Oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego.
Za zgoda organu prowadzacego szkot¢ do oddzialu przygotowawczego moga

uczeszczac uczniowie zapisani do innej szkoty lub innych szkot.

14. Uczniéw niebedacych obywatelami polskimi do oddzialu przygotowawczego
kwalifikuje zespot powotany przez dyrektora szkoty, w sktad ktérego wchodzi
dwdéch nauczycieli oraz pedagog lub psycholog. Znajomos$¢ jezyka polskiego jest

badana w formie rozmowy z uczniem.

15. Oddzial przygotowawczy moze liczy¢ do 25 uczniéw. Dopuszcza si¢ nauczanie

w klasach tagczonych:

1) I-111,
2) IV-VI,
3) VII-VIIL.

16. Wymiar zaje¢ w oddziale przygotowawczym wynosi:
1) dla klas I-111 — co najmniej 20 godzin tygodniowo,
2) dla klas IV-VI — co najmniej 23 godziny tygodniowo,
3) dla klas VII-VIII — co najmniej 25 godzin tygodniowo.

17. Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora okresla arkusz organizacji

szkoly.

18. Zajecia w oddziale przygotowawczym maja charakter integracyjny, przygotowujg
uczniow do nauki w polskiej szkole. Prowadzone sa w oparciu o szkolne programy
nauczania z zakresu ksztalcenia ogolnego dostosowywane pod wzgledem zakresu
treSci nauczania, metod i form do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych uczniow.
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19. Nauka jezyka polskiego odbywa si¢ wedtug programu nauczania opracowanego na
podstawie ramowego programu kursow nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow.
Wymiar godzin nauczania jest nieograniczony, nie mniejszy niz 6 godzin

tygodniowo. Pozostaly wymiar godzin jest wykorzystany na inne zajgcia.

20. Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele
poszczegdlnych przedmiotow, ktoérzy moga by¢ wspomagani przez pomoc

nauczyciela wladajacg jezykiem ukrainskim.

21. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostal
zakwalifikowany do oddziatu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci
od postepdéw w nauce ucznia i jego potrzeb edukacyjnych moze zostac skrocony albo
przedluzony, nie dluzej niz o jeden rok szkolny. Decyzj¢ o skroceniu albo
przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym podejmuje rada

pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa.

§2
1. Podstawowa formag pracy szkoly sa zajgcia dydaktyczne 1 wychowawcze

prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny

tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Przerwy migdzylekcyjne moga trwaé¢ 10 lub 15 minut (decyzje w tej sprawie

podejmuje dyrektor szkoty).
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§3
1. W szkole moga by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne
w wymiarze ustalonym przez dyrektora szkoty, stosownie do posiadanych srodkow

finansowych.

2. Szkota, w miar¢ posiadanych mozliwosci organizuje zaj¢cia pozalekcyjne oraz

wprowadza zajecia nadobowigzkowe.

3. Organizacja zaje¢ dodatkowych:
a) zajecia dodatkowe prowadzone sg w  grupach miedzyklasowych
i miedzyoddziatowych poza systemem klasowo - lekcyjnym,
b) zaje¢cia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote srodkow
finansowych lub prowadzonych spolecznie przez nauczycieli,
C) liczbe uczestnikéw zaje¢ nadobowigzkowych ustalajg  odpowiednie

rozporzadzenia MEN.

4. Zajecia dodatkowe 1 nadobowigzkowe ustalone s3 kazdorazowo na poczatku
kazdego roku szkolnego lub w ciggu roku szkolnego w przypadku zajec

prowadzonych spotecznie.

5. Zakres 1 rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych wustala corocznie dyrektor szkoty
z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowah ucznidw oraz mozliwosci

organizacyjnych szkoty.

6. Dla uczniéw majacych trudnosci w nauce i uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi

mogg by¢ organizowane zajecia wyrownawcze lub korekcyjno — kompensacyjne.

7. Szkota organizuje zajecia ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” (szczegotowe zasady

organizowania w/w zaje¢ okreslajg odrgbne przepisy).
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§ 4
1. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planow nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ do 30 maja danego

roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow
szkoly, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe
godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ

prowadzacy szkote.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zajeé

edukacyjnych.

4. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji

roku szkolnego.

§5

1. Religia 1 etyka jako szkolne przedmioty nadobowigzkowe sa prowadzone dla
ucznidéw, ktorych rodzice sobie tego zycza:

a) rodzice wyrazaja zgode na uczestnictwo ich dzieci w zajeciach religii i etyki

w formie pisemnej deklaracji, ktora nie musi by¢ ponawiana w kolejnym roku

szkolnym, moze by¢ natomiast zmieniona,
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b) uczniowie, nie korzystajacy z lekcji religii i etyki objeci sg zajeciami opiekunczo
— wychowawczymi,

C) nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wladze
koscielne,

d) etyka odbywa si¢ w oparciu o program nauczania zatwierdzony przez Radg

Pedagogiczng.

. Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego pisemnego

skierowania wydanego w przypadku Kosciola Katolickiego przez wiasciwego

biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotow w przypadku innych wyznan:

a) nauczyciel religii wchodzi w sklad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowigzkéw wychowawcy klasowego,

b) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
uczniow, wezesniej ustalajgc z dyrektorem szkoly termin 1 miejsce planowanego
spotkania,

C) nauczyciel religii ma obowigzek wypeiania dziennika lekcyjnego.
. Nauka religii i etyki odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo.

. Ocena roczna lub koncowa z religii 1 etyki:

a) umieszczona jest na Swiadectwie szkolnym,

b) nie ma wplywu na promowanie ucznia do nast¢pne;j klasy,

C) jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyjetego przez szkote (podobnie jak

semestralna ocena z religii).

. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych, o ile religia lub
wyznanie, do ktorego naleza, naktada na swoich cztonkoéw tego rodzaju obowigzek.

Piecze nad uczniami w tym czasie zapewniajg katecheci.
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. Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii i etyki w zakresie metodyki nauczania
1 zgodno$ci z programem, prowadza dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru

pedagogicznego, na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

§6

. Opieke¢ nad uczniami przebywajacymi podczas zaje¢ obowigzkowych,

nadobowigzkowych, pozalekcyjnych sprawuje:

a) nauczyciel prowadzacy zajecia — podczas zajec,

b) nauczyciel dyzurujacy w czasie przerw na korytarzu i boisku szkolnym (zgodnie
z planem dyzuréw),

c) nauczyciel — wychowawca podczas zaje¢ swietlicowych.

. W wyjatkowych sytuacjach opieke nad uczniami, moze sprawowac inny pracownik

szkoty (wozny, intendent, sekretarz szkoty itp.).
. Plan pehienia dyzurow nauczycielskich ustala dyrektor szkoty.
. Za bezpieczenstwo uczniow w drodze do szkoty 1 ze szkoty odpowiadajg rodzice.

. Nauczyciele $wietlicy odpowiadajg za bezpieczenstwo odprowadzanych uczniow
dojezdzajacych kl. I-III po zajeciach edukacyjnych w drodze na dworzec
autobusowy.

. Uczniowie rozpoczynajacy nauke w szkole objeci sg szczegdlng opieka polegajaca

na:

a) zapoznaniu przez wychowawce z calym obiektem szkolnym, usytuowaniem
poszczeg6lnych sal lekcyjnych oraz biblioteki, czytelni 1 innych pracowni
szkolnych,

b) zapoznaniu przez nauczyciela wychowania fizycznego lub wychowawce
z terenami przylegajacymi do obiektu, drogami dostepnymi dla mtodziezy oraz
z zasadami ruchu na drogach.
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§7
. Szkota zapewnia mozliwo§¢ pobierania nauki przez dzieci 1 milodziez

niepelnosprawng oraz niedostosowang spotecznie, zgodnie z indywidualnymi

potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz z predyspozycjami.

. Szczegdlng opieka nad uczniami okre§lonymi w ust. 1 sprawuje nauczyciel —

wychowawca i pedagog szkolny.

. Uczniowie moga realizowa¢ program szkoly specjalnej na podstawie wniosku

z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.

. Uczniowie, ktérzy ze wzgledu na stan zdrowia nie moga realizowaé¢ obowigzku
szkolnego w szkole, maja mozliwo$¢ korzystania z nauczania indywidualnego

w domu.

. Uczniowie bardzo zdolni majga mozliwo$¢ uzyskania zezwolenia dyrektora szkoty na

indywidualny tok nauki.

. Dla uczniow z wadami fizycznymi szkota moze zapewni¢ udziat w zajeciach

gimnastyki korekcyjnej.

. Dla uczniéw majgcych trudnos$ci w nauce i uczniow z zaburzeniami rozwojowymi

moga by¢ organizowane zajecia wyrdwnawcze i korekcyjno — kompensacyjne.

. Szkota umozliwia uczniom rozwijanie ich zainteresowan poprzez organizowanie

r6znego rodzaju kot zainteresowan.

. Uczniowie majg prawo zrzesza¢ si¢ w roéznego rodzaju organizacje (Samorzad
Uczniowski, Szkolny Klub Sportowy, Zwiazek Harcerstwa Polskiego, itp.), jezeli

nie naruszajg one ogolnych praw.

16



§8

. Szkota moze organizowaé dla ucznidw roéznego rodzaju wycieczki, rajdy, biwaki,

itp.:

a) podczas wycieczek, blizszych, w ramach nauczanych zajeé, opieke nad uczniami
sprawuje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia,

b) przy organizacji biwakoéw, rajdow lub dalszych wycieczek wspolpracujg ze sobg
nauczyciele, rodzice i uczniowie,

c) Kierownikiem wycieczki, biwaku, rajdu jest nauczyciel posiadajacy odpowiednie

uprawnienia.

. Szczegotowy tryb 1 zasady organizacji wycieczek, rajdow, biwakow okreslajg

odrebne przepisy.

. Dyrektor szkoty moze nie wyrazi¢ zgody na wyjazd ucznidow na wycieczke, rajd,
biwak, jezeli termin wyjazdu nie zostal odpowiednio wczesniej ustalony

z dyrektorem szkoty.

. Rodzice deklarujg w formie pisemnej uczestnictwo dziecka w wycieczce, biwaku,

rajdzie 1 pokrywaja koszty z tym zwigzane.

. W wypadku wycofania deklaracji uczestnictwa dziecka w wycieczce, biwaku,

rajdzie rodzice pokrywajg straty, jakie z tego tytutu wynikty.

. Rodzice uczniow biorgcych udzial w wycieczce zobowigzani sg do zapewnienia
bezpieczenstwa dzieciom pomigedzy miejscem zbidrki lub miejscem rozwigzania

wycieczki a domem.

. Uczniowie nie biorgcy udzialu w wycieczce uczestnicza w zajgciach wyznaczonych

przez dyrektora szkoty.
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§9
1. Szkota moze przyjmowaé¢ stuchaczy zakladéw ksztatlcenia nauczycieli
oraz studentéw szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkotly

lub za jego zgoda — nauczycielem, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli.

2. Praktykant ma prawo zapozna¢ si¢ z caloscig funkcjonowania szkoty
1 uzyskania wszelkiej niezbednej pomocy oraz informacji, by uzyskaé¢ pozytywna

oceng zaliczenia praktyki.
3. Dyrektor szkoty wyznacza praktykantowi opiekuna.

4. Opiekunem praktykanta moze by¢ nauczyciel zajeg¢, ktore praktykant ma zaliczy¢.

§10

Organizacja zaje¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke¢ na zaj¢ciach obowigzkowych
I nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych,
a w przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa,

zmniejszajacych ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaznymi.

2. Szkota organizuje zaje¢cia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny,
zwracajac uwage na stan sprzetu 1 Srodkéw dydaktycznych, o$wietlenia, warunki
higieniczno — sanitarne w miejscu prowadzenia zajeé, temperature i warunki
atmosferyczne, a w przypadku funkcjonowania szkoly w okresie zagrozenia

epidemicznego, zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

3. Dyrektor szkoty zawiesza zajgcia, na czas oznaczony, w razie wystgpienia

na danym terenie:
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1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogolnopolskich lub miedzy-narodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow

innego niz okreslone w pkt 1-3

. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 3 na okres powyzej dwoch
dni dyrektor szkoty organizuje dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odleglos¢. Zajecia te sa organizowane nie poOznie] niz

od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢¢, o ktébrym mowa w ust. 3.

. Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odlegtos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor
moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz

30 minut 1 nie dluzszym niz 60 minut

. Dyrektor szkoly, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly

odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod

1 technik ksztatcenia na odleglos$¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec:

1) Technologie informacyjno—komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli
do realizacji zaje¢ w trybie pracy zdalnej to w szczegdlnosci: pakiet Office 365,
Microsoft Teams oraz dziennik elektroniczny Vulcan.

2) Lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme¢ Microsoft Teams

. Do obowiazkow dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania

szkoty nalezy:

1) rozpoznanie dostgpnosci uczniow 1 nauczycieli w zakresie dostepu do
infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych

udziat uczniow w zdalnym nauczaniu;

19



2) wybor, we wspotpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktora jest

wykorzystywana do prowadzenia zdalnej ksztalcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu

do wybranej platformy;

4) zobowigzuje nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci

ich realizacji w zdalnej edukacji 1 w miar¢ potrzeb we wspotpracy z rada
rodzicow 1 nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-

profilaktycznego;

5) we wspolpracy z nauczycielami, okresla:

6)

7)

8)

9)

a) dostosowanie programdéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej
edukaciji,
b) oraz we wspotpracy z rada rodzicow dostosowanie programu wychowawczo-
profilaktycznego;
C) tygodniowy zakres tresci nauczania na zajeciach wynikajacych z ramowego
planu nauczania oraz zaj¢ciach realizowanych w formach pozaszkolnych,
d) sposdb potwierdzania uczestnictwa uczniOw na zajeciach oraz sposob
1 termin usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznidw na zajeciach edukacyjnych,
e) sposéb monitorowania postepoéw uczniéw oraz sposodb weryfikacji wiedzy
I umiejgtnosci uczniow, w tym rowniez informowania uczniow lub rodzicow
0 postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;
Ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminow, o ktdérych mowa
w Statucie szkoty
Przekazuje rodzicom, uczniom 1 nauczycielom wyczerpujace informacje
o0 organizacji zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dziatalnosci szkoty;
Koordynuje wspotprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow

Sprawuje opieke nad uczniami:
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a) organizuje stotowke szkolng i okre$la warunki korzystania z wyzywienia,
a w przypadku zagrozenia epidemicznego ustala zasady jej funkcjonowania
zgodnie z wytycznymi GIS;

b) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste 0sob, ktérym uzyczono
sprzet komputerowy, niezbedny do aktywnego uczestnictwa ucznia

w zdalnym nauczaniu;

8. Zasady bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w zajeciach w odniesieniu do

ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) uczniowie posiadajg indywidualne loginy i hasta dostgpu do dziennika
elektronicznego

2) nie nalezy udost¢pnia¢ danych dostepowych innym osobom,

3) nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach,

4) nalezy korzysta¢ z materiatdéw pochodzacych z bezpiecznych zrodet.

5) uczniowie mogg korzysta¢ m.in. z podrgcznikdw, zeszytow ¢wiczen, ksigzek,
e-podrecznikéw, audycji, filmow 1 programéw edukacyjnych oraz innych

materiatow poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

9. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:
1) nauczyciele posiadaja indywidualne loginy i hasta dostgpu do dziennika
elektronicznego
2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

3) nalezy korzysta¢ z materiatdw pochodzacych z bezpiecznych Zrodet.

10. Nauczyciele:
1) na biezaco mogg zglasza¢ potrzeb¢ modyfikacji programoéw nauczania, nie
naruszajgc podstawy programowe;j,
2) nauczyciele i rodzice mogg na biezaco zglasza¢ potrzebe modyfikacji programu

wychowawczo-profilaktycznego
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3) nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tresci
nauczania ze szczegolnym uwzglednieniem:

a) rownomiernego obcigzenia ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) mozliwosci psychofizycznych ucznidw podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,

C) taczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez
ich uzycia,

d) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajgc,

e) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki
realizowanych zajec

f) nauczyciel potwierdza uczestnictwo ucznidw w zaje¢ciach odnotowujac
obecno$¢/nieobecno$¢ w dzienniku elektronicznym. Nauczanie zdalne,
skrét: nz. Sposob 1 termin usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow okresla

Statut szkoty.

11. Rada pedagogiczna:

1) Zebrania Rady Pedagogicznej szkoty sg organizowane w formie posiedzenia
stacjonarnego w szkole lub w formie zdalnej przed rozpocze¢ciem roku
szkolnego, w kazdym okresiec w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajeé
szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

2) Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaty
sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkdéw, przy czym przez obecno$¢ w posiedzeniu zdalnym rady

pedagogicznej nalezy rozumie¢ udzial w wideokonferencji.

12. Pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog:
1) Koordynuja zadania dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
pracy wychowawczo-profilaktycznej,
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2) zajecia z  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej sg  realizowane
W porozumieniu z rodzicami uczniéw, o ile organ prowadzacy szkole nie
podejmie innej decyzji,

3) zajecia rewalidacyjne sg realizowane w porozumieniu z rodzicami,

4) informacje o sposobie realizacji indywidualnego nauczania beda przekazywane

na biezaco.

13. Uczniom klas I-1IT szkoty podstawowej, ktorych rodzice nie sg w stanie zapewnic
opieki, dyrektor — na wniosek rodzica — organizuje opieke w szkole.
Dyrektor szkoty umozliwia dzieciom objetym ta opiekg realizacje zajgé

z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos$¢ na terenie szkoty.

14. W przypadku uczniow, ktdérzy z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie bedg mogli
realizowa¢ zaje¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor szkoty organizuje zajecia
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos$¢ na terenie szkoty:
1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia
lub
2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ — jezeli jest mozliwe
zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty
oraz jezeli na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozic

bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

15. Konsultacje:

1) w ramach organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoly zapewnia uczniom
1rodzicom, w miar¢ ich potrzeb 1 mozliwosci organizacyjnych szkoty, mozliwos¢
konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane zajgcia edukacyjne.

2) konsultacje, o ktorych mowa w pkt 1, moga odbywac si¢ w formie indywidualne;
albo formie grupowej, z tym ze konsultacje odbywaja sie,

W miar¢ mozliwos$ci, w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.
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3) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom
informacj¢ o ustalonych przez dyrektora szkoly formach i terminach konsultaciji,

o ktorych mowa w pkt. 1.

16. Biblioteka szkolna:
Ze zbiorow biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali
pracownicy szkoly 1 rodzice z zachowaniem obowigzujacych procedur

wdrozonych na czas zagrozenia epidemicznego.

17.0bowigzek szkolny:
Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong
nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych

zajeciach edukacyjnych prowadzonych takze w formie zdalne;.

18.0cenianie zachowania:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia rozumianym jako udziat i aktywnos¢ na
zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywigzywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odleglosé¢
w szczegolnosci niezaktocanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbato$¢ o pickno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji
elektronicznej z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoly poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez
szkole zwyczajach 1 tradycyjnych dzialaniach szkoly organizowanych
na odleglos¢;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob - przestrzeganie
zasad zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym
do weryfikacji przez nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, w tym. przestrzeganie zasad

zaje¢ lekcyjnych ustalonych przez szkole;
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7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologia

informatyczna.

19.Klasyfikacja srodroczna 1 roczna:
O osiagnigciach 1 postepach, uczniowie 1 ich rodzice (prawni opiekunowie)
sg informowani na zebraniach og6lnych i1 indywidualnych, w postaci komentarza
ustnego lub  pisemnego do oceny biezacej lub  Srodroczne;.
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje
0 osiggnigciach 1 postepach ucznia przekazywane sg droga elektroniczng, w tym

na konferencjach online.

20.Promowanie 1 ukonczenie szkoty:

1) w przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub radg
pedagogiczng zadan 1 kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidw te zadania 1 kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub
upowazniony przez niego nauczyciel.

2) w przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rad¢ pedagogiczng zadan
1 kompetencji w zakresie przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty te zadania
1 kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego
nauczyciel.

3) jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaly o wynikach klasyfikacji
1 promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty.

4) dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji ucznidw oraz ukonczenia przez
nich szkoty, w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 20 pkt. 1 — 3, podpisuje
odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ

prowadzacy szkote.

21. Procedury postgpowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia

epidemicznego wprowadza Dyrektor szkoty zarzadzeniem i zapoznaje z nimi
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wszystkich pracownikow szkoty oraz ucznidow 1 ich rodzicow/ prawnych opiekunow

poprzez umieszczenie ich na stronie www szkoty.

ROZDZIAL IV

Organa szkoly i ich kompetencje

§1
1. Organami szkoly sa:
a) dyrektor szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
c) Samorzad uczniowski,
d) Rada Rodzicow,
e) Rada Szkoty, jezeli zostanie utworzona.

2. W szkole dziata Rzecznik Praw Uczniow.

§2
1. Szkotg kieruje dyrektor.

2. Funkcj¢ dyrektora szkoly powierza i z tej funkcji odwoluje organ prowadzacy szkote

na zasadach okreslonych w przepisach szczegdtowych.

3. Uprawnienia i obowigzki dyrektora szkoty:
a) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty
1 reprezentuje ja na zewnatrz,
b) sprawuje nadzor pedagogiczny,
c) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

d) sprawuje nadzor nad wykonywaniem obowigzku szkolnego,
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e) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

f) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidiowe wykorzystanie,

g) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

h) opracowuje arkusz organizacyjny szkoly okreslajacy szczegdtowo organizacije
nauczania, wychowania, opieki w danym roku szkolnym,

1) ustala przydziatl czynnosci nauczycieli oraz tygodniowy rozktad zaje¢ szkoty,

J) wykonuje inne zadania wynikajagce z ustawy, przepiséw szczegdlowych oraz
niniejszego statutu,

K) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

I) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego i obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

m) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty,

n) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy oraz wspotdziatania
ze stowarzyszeniami 1 organizacjami. Zasady dziatania wolontariatu w szkole

okresla regulamin.

. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli 1 pracownikow nie bedacych nauczycielami, podejmuje decyzje

w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych,

C) wystepowania z wnioskiem, po =zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej
1 Rady Szkoty (Rady Rodzicéw) w sprawach nagréd, odznaczen i innych
wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow,

d) przyjmowania uczniéw do szkoty,
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e) decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty oraz o odroczeniu
obowigzku szkolnego po zasiegnigciu opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, a takze w uzasadnionych przypadkach moze zezwoli¢ na
spelnienie obowigzku szkolnego poza szkota,

f) awansu zawodowego nauczycieli (np. powolanie komisji kwalifikacyjnej dla
nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien nauczyciela kontraktowego, przydzielanie

nauczycielowi stazyscie lub nauczycielowi kontraktowemu opiekuna stazu, itp.),

5. Na wniosek dyrektora szkoly, w uzasadnionych przypadkach (np. karygodne
tamanie lub nieprzestrzeganie postanowien niniejszego statutu), uczen moze by¢

przeniesiony przez Kuratorium Oswiaty do innej szkoty.
6. Jezeli szkota liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

7. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego szkote, moze tworzy¢ dodatkowe

stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

8. Funkcje wicedyrektora powierza 1 z tej funkcji odwoluje dyrektor szkoty po

zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkote oraz Rady Pedagogiczne;.

9. Wicedyrektor jest przetozonym nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;
szczegblowy zakres czynnos$ci wicedyrektora ustala dyrektor, uwzgledniajac przy
tym, ze wicedyrektor:

a) sprawuje nadzor pedagogiczny nad przydzielonymi mu nauczycielami,

b) kieruje pracg wychowawcza i opiekuncza oraz podejmuje w tym zakresie
wspolprace z rodzicami, szkolng stuzbg zdrowia oraz Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna,

C) wspotdziata z dyrektorem przy sporzadzaniu dokumentéw programowo-

organizacyjnych szkoly oraz ustalaniu przydziatu czynno$ci nauczycieli.

10. Dyrektor szkoty moze przekaza¢ wicedyrektorowi wykonywanie w catosci

lub cze¢sci innych zadan wymienionych w ustepach: 3a, b, ¢, e, j, k.
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§3
1. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza jako jej cztonkowie wszyscy nauczyciele
szkoty.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej lub w okreslonych punktach porzadku
dziennego tych posiedzen moga uczestniczy¢ z glosem doradczym zaproszeni przez
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;:

a) cztonkowie Rady Szkoty nie bedacy nauczycielami,
b) przedstawiciele Rady Rodzicow,

€) zatrudnieni w szkole pracownicy stuzby zdrowia,
d) pracownicy administracji i obstugi szkoty,

e) inne osoby, ktorych obecnos¢ jest pozadana ze wzgledu na temat zebrania.

4. Przewodniczagcy Rady Szkoly, przewodniczacy Rady Rodzicow oraz
przewodniczacy Samorzadu Szkolnego majg prawo zada¢ od dyrektora szkotly
wilaczenia do porzadku obrad Rady Pedagogicznej okreslonego punktu oraz
umozliwienia im udzialu w omawianiu wskazanych przez nich probleméw. Zadania
te winny by¢ spetnione jak najszybciej, jednak w miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych.

5. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry musi by¢ zgodny

z niniejszym statutem. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

6. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste

uczniéw lub rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

7. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy
w roku szkolnym, ogoélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
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8. Rada Pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora szkoly wynikajagce z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci szkoly nie rzadziej niz 2 razy

w roku szkolnym.

9. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania 1 promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych
oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z inicjatywy przewodniczacego, Rady
Szkoty, organu prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3 czlonkoéw Rady

Pedagogicznej.

10.Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej.

11.Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

a) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

b) podejmuje uchwalty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty;

€) podejmuje decyzje o przedhuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
zgody rodzicoéw;

d) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekundw) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na zajgcia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

e) moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

f) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

g) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
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h) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do
innej szkoty;

1) ustala organizacje¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

J) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

K) ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, W tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

12. Rada pedagogiczna opiniuje:

a) organizacje¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

b) projekt planu finansowego szkoty ;

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

d) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

e) odwotanie wicedyrektora ze stanowiska kierowniczego;

f) propozycja dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych
w roku szkolnym;

g) zezwolenie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

h) stypendium dla ucznia za osiggnigcia sportowe, za wyniki w nauce;

1) ustalenie szkolnego zestawu programdéw nauczania, dopuszczenie do uzytku
programu nauczania;

J) ustalenie szkolnego zestawu podrgcznikow.

13.Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktéorych mowa w ust. 11,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwatly dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem

prowadzacym szkote, uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
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z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest

ostateczne.

14.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian

1 przedstawia do uchwalenia Radzie Szkoty.

15.Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze

stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

16.W przypadku okreslonym w ust. 15, organ uprawniony do odwolania jest
obowigzany przeprowadzi¢ postegpowanie wyjasniajace 1 powiadomic o jego wyniku

Rade¢ Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

17.Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykta wickszoscig glosow

w obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkow.

18.Rada Pedagogiczna moze wytoni¢ ze swego sktadu doraznie lub na state komisje,
ktorych pracami kierujg wybrani przewodniczacy lub nauczyciele wyznaczeni przez
dyrektora. Prace komisji mogg dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowych
dziatalnosci szkoty. Komisja informuje Rade Pedagogiczng o wynikach swojej pracy

oraz formutuje wnioski do zatwierdzenia przez Radg.

§4

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla
regulamin uchwalany przez og6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym

1 powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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5. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz
dyrektorowi wniosek 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami
I stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej o0raz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna Samorzadu Uczniowskiego,

g) opiniuje program wychowawczy szkoty i program profilaktyki,

h) podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

§5

1. W szkole dziata Rada Rodzicéw, ktorg reprezentuje ogét rodzicow uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranych rodzicow ucznidow danego

oddziatu.

3. W wyborach, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢

na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktérym okresla
w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady,
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2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow szkoty oraz

przedstawicieli Rad Oddziatowych.

. Rady Rodzicow moga porozumiewaé si¢ ze sobg, ustalajgc zasady 1 zakres

wspolpracy.

. Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora 1 innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny

z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez
nauczycieli;
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego S$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania
0 charakterze profilaktycznym skierowane do wucznidow, hauczycieli
1 rodzicow,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego
szkoly 1 programu profilaktyki, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow

w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zZrodel. Zasady
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wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin dziatalnosci Rady

Rodzicow, o ktorym mowa w ust. 4.

§6
1. W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.

2. Rada Szkoly wuczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty,

a takze:

a) uchwala statut szkoty,

b) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego S$rodkow
specjalnych szkoty i opiniuje plan finansowy szkoty,

C) moze wystgpowaé do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole; wnioski te majg dla organu
charakter wigzacy,

d) opiniuje plan pracy szkoly, projekty innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla szkoty,

e) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly i wystepuje
z wnioskami do dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego szkote
oraz do wojewodzkiej rady oswiatowej, w szczegdlnosci w sprawach

organizacji zaje¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotow nadobowigzkowych.

3. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty Rada Szkoty moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania

funduszy Rady Szkotly okresla regulamin Rady Szkoty.

4. W sktad Rady Szkoty wchodza w réwnej liczbie:
a) nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli,

b)  rodzice wybrani przez og6t rodzicow.
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5. Rada Szkotly powinna liczy¢ co najmniej 6 0sob.

6. Czlonkow Rady Szkoty wybiera ogot rodzicéw 1 nauczycieli w glosowaniu rownym,

tajnym i powszechnym.
7. Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata.

8. Rada Szkoty wuchwala regulamin swojej dzialalnosci oraz wybiera
przewodniczacego. Regulamin Rady Szkoly nie moze by¢ sprzeczny ze statutem

szkoty.
9. Zebrania Rady Szkoty sg protokotowane.

10.W posiedzeniach Rady Szkoty moze bra¢ udzial, z glosem doradczym, dyrektor
szkoly.

11.Do wudzialu w posiedzeniach Rady Szkoly mogg by¢ zapraszane przez

przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek rady, inne osoby z gtosem doradczym.

12.Rada Szkoty moze wspotpracowa¢ z inng Radg Szkoty na zasadach okreslonych

w regulaminie.
13.Powstanie Rady Szkotly organizuje dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow.

14.Jezeli w szkole nie zostata powotana Rada Szkoty, zadania rady wykonuje Rada

Pedagogiczna.
§7
1. W szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia.

2. Rzecznik Praw Ucznia powolywany jest w sposdb demokratyczny przez spotecznosé¢
uczniowskg szkoty w wyniku wyboréw odbywajacych si¢ wedlug regulaminu

opracowanego przez Samorzad Uczniowski.

3. Rzecznik Praw Ucznia powotywany jest w obronie przestrzegania praw ucznia.

36



. Rzecznikiem moze by¢ nauczyciel, uczen, rodzic.

. Rzecznika zatwierdza dyrektor szkoty na wniosek Samorzadu Uczniowskiego po

wyrazeniu przez niego zgody.

. Do zadan rzecznika nalezy:

a) czuwanie nad przestrzeganiem praw ucznia w szkole,

b) przyjmowanie zgloszen, opinii, skarg dotyczacych praw ucznia,

C) rozpatrywanie, weryfikowanie zglaszanych spraw pod katem zgodnosci
Z prawami ucznia,

d) informowanie o prawnych mozliwo$ciach rozwigzywania spraw,

e) uczestniczenie bez prawa glosu w egzaminach klasyfikacyjnych
1 sprawdzajacych,

f) monitorowanie przebiegu spraw,

g) wspotpraca ze wszystkimi organami szkoty,

h) bycie mediatorem w konfliktach szkolnych.

. Rzecznik Praw Ucznia sktada, nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym,
sprawozdania ze swojej dzialalno$ci. Na zakonczenie kadencji Rzecznik Praw
Ucznia zobowigzany jest do zlozenia sprawozdania ze swojej dziatalnosci za caty

okres kadencji.
. Kadencja rzecznika trwa 2 lata.

. Rzecznik moze by¢ wybierany ponownie na kolejne kadencje tylko przez uczniow

w tajnych wyborach.

10.Rzecznik moze by¢ odwotany na wniosek prezydium Samorzadu Uczniowskiego po

zasiegnieciu opinii wszystkich klas w szkole.
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§8
1. W szkole moga dzialaé, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 organizacje, ktoérych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2. Zgodg na podjecie dzialalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa
w ust. 1, wyraza dyrektor szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej

dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Szkoty.

3. Organa szkoty wspodlpracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji
dotyczacych dziatalnosci szkoty poprzez:
a) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych,
b) opiniowanie projektowych uchwat i statutu szkoty,

c) informowanie o podjetych dziataniach dyrektora szkoty.

ROZDZIAL V

Uczniowie

§1
1. Do szkoly przyjmuje si¢:
a) z urzedu — dzieci, zamieszkale w obwodzie szkoty,
b) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkale poza obwodem
danej szkoly w miar¢ posiadanych miejsc (przyjecie dziecka spoza obwodu

wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka).

2. Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ dzieci pracownikow szkoty bez wzgledu na obwod

szkoty, do ktorej dziecko nalezy.

3. Do klasy pierwszej przyjmowane s3 dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym

koncza 7 lat 1 nie odroczono im obowigzku szkolnego, a takze dzieci, w stosunku do
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ktorych wyrazono zgode na wczesniejsze przyjecie do szkoly. Decyzje
o odroczeniu obowigzku szkolnego 1 zgod¢ na wczesniejsze przyjecie do szkoty

wydaje si¢ na zasadach okreslonych w ustawie.
4. Dzieci do klasy pierwszej zapisywane sg zZ rocznym wyprzedzeniem.

5. Podziat uczniow do poszczegdlnych klas I-szych uzalezniony jest od miejsca

zamieszkania (mini-obwaod).

6. Prawo wyboru klasy majg pracownicy tej szkoty.

§2
1. Uczen ma prawo do:

a) wykorzystania wszystkich mozliwoéci szkoly w przejawianiu wiasne;j
aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci,

b) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j,

C) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanie jego godnosci,

d) korzystanie z pomocy materialnej, finansowej badz doraznej zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

e) zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesic  dydaktyczno-
wychowawczym,

f) swobody wyrazania mysli i przekonan, w tym dotyczacych zycia szkoty, a takze
$wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob,

g) nauki, rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow, m.in. poprzez prawo
uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych, w wycieczkach 1 innych imprezach
organizowanych przez szkote,

h) poszanowania wtasno$ci osobistej,
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)

K)

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach, itp. zgodnie ze
swymi mozliwo$ciami i umiejetnosciami,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepoOw w nauce, znajomos$ci kryteriow oceniania, mozliwosci uzyskania
uzasadnienia oceny i odwotania od niej,

pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz

w innych przypadkach w porozumieniu z wlasnym nauczycielem,

1) wplywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowq oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dzialajacych w szkole, swobody zglaszania 1 skladania

wnioskow,

m) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych,

n)

0)

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego oraz przestrzegania

zalecen poradni psychologiczno — pedagogicznej przez nauczycieli,

korzystania z opieki zdrowotnej] na warunkach okreslonych odrgbnymi
przepisami,
nauki religii w szkole roznych wyznan lub etyki,

znajomosci programdw 1 metod nauczania,

ochrony przed stosowaniem kar niezgodnych z prawami cztowieka,

ochrony prywatnosci,

udziatu w zajeciach profilaktycznych, wyréwnawczych, korekcyjnych, kotach

zainteresowan,

w) niedyskryminowania ze wzgledu na status spoleczny, uzdolnienia, status

rodzinny, miejsce zamieszkania.

. Uczen ma réwniez prawo do:

a)
b)

organizowania i uczestniczenia (pod opieka nauczyciela) réznego rodzaju

imprez szkolnych i klasowych — np.. Andrzejki, Dzien Dziecka, itp.
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C) nauczania indywidualnego ze wzgledu na stan zdrowia (szczegdlowe zasady
organizowania nauczania indywidualnego okreslaja odregbne przepisy),

d) uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela zarowno w przypadku
zagrozenia oceng niedostateczng, jak i1 checig ugruntowania oraz poszerzenia
swoich wiadomosci czy rozwoju zainteresowan,

e) w szczegolnych przypadkach (dhuzsza, usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia)
uczen ma prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem

w czasie wspolnie uzgodnionym.

§3
1. Uczen ma obowiazek:

1) przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoty,

2) pilnie i systematycznie wykonywac¢ obowiazki szkolne tzn. systematycznie
1 punktualnie uczeszcza¢ na zajecia, dobrze wykorzystywac czas przeznaczony
na nauke¢ podczas zajec, a takze starannie przygotowywac si¢ do zajec lekcyjnych
w domu,

3) przestrzega¢ zasad bezpiecznego postegpowania w szkole 1 poza nig tak, aby nie
stwarza¢ zagrozenia dla siebie 1 innych,

4) dba¢ o zdrowie i higiene osobistg oraz estetyke ubioru i otoczenia,

5) chroni¢ przyrode, nie niszczy¢ roslin, nie meczy¢ zwierzat,

6) dba¢ o mienie szkoly, kolegéw i1 innych osob, a takze swoje wilasne; dbaé
o fad 1 porzadek w szkole,

7) kulturalnie odnosi¢ si¢ do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty —
przestrzega¢ zasad kultury wspoélzycia,

8) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

9) szanowacé Swiatopoglady i zapatrywania innych osob,

J) pomagaé potrzebujagcym, dla ktorych pomoc mtodego cztowieka moze byc
uzyteczna,

k) szanowac godno$¢ i wolnos¢ osobistg innych ludzi,
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I) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoty,

1) dbac o dobre imi¢ szkotly 1 godnie reprezentowac szkote,

m) wykonywa¢ uchwaly Samorzadu Uczniowskiego i Rady Pedagogicznej oraz
zarzadzenia dyrektora szkoty,

n) dbac¢ o kulture stowa w szkole i poza nia,

0) by¢ zawsze przygotowanym do zaje¢é. tzn. posiada¢ podrecznik, ¢wiczenia,
zeszyt, przybory szkolne,

P) Uczestniczy¢ we wszystkich imprezach szkolnych pod opieka nauczyciela;
samowolne opuszczanie szkoly w trakcie takich imprez jest niedozwolone,

I przestrzega¢ regulamindw korzystania z pomieszczen szkolnych wynikajacych
ze specyfiki ich przeznaczenia (np. pracownia komputerowa, biblioteka,
pracownia jezykoéw obcych, swietlica),

S) przestrzega¢ ogolnie przyjetych norm spotecznego zachowania (np. nie brac
udzialu w kradziezy, nie fatlszowa¢ dokumentéw, podpiséw, nie stosowaé
uzywek itp.) — nie wchodzi¢ w konflikt z prawem.

. Zabrania si¢ uczniom wnoszenia na teren szkoty S$rodkow 1 przedmiotow

zagrazajacych zyciu i zdrowiu (np. materiaty pirotechniczne, srodki odurzajace, itp.)

. Zgoda na opuszczenie terenu szkoty w czasie przerwy moze si¢ odbywac tylko za

pisemnym potwierdzeniem rodzicow (np. wyjscie do lekarza).
. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica.

. Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazdg nieobecnos¢ niezwtocznie po przyjsciu
do szkoty, nie pdzniej jednak niz do tygodnia liczac od pierwszego dnia po powrocie
do szkoty. Po tym terminie nieobecnosci uznawane beda przez wychowawce za

nieusprawiedliwione.
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§ 4
1. Uczniowie lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo sktadania skarg

w przypadku naruszenia praw ucznia do dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoly wraz z rzecznikiem praw ucznia ma obowigzek sprawdzenia

zasadnosci tej skargi.

3. W przypadku stwierdzenia naruszenia prawa ucznia dyrektor szkoty ma obowigzek
wyciagna¢ stosowne konsekwencje w stosunku do osob, ktore przyczynily si¢ do

naruszenia praw ucznia.

4. O podjetej decyzji w sprawie naruszenia praw ucznia dyrektor szkoty informuje

ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

5. Od podjetej decyzji przez dyrektora szkoty, uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opickunom)  przysluguje  prawo  odwotania do  Kuratora  O$wiaty

w Opolu.

ROZDZIAL VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§1
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

2. Zadania nauczyciela:
a) odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa ucznidéw na prowadzonych

przez siebie zaj¢ciach oraz w czasie petnionych dyzuréw,
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b) reagowanie w sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia uczniow takze
W czasie poza prowadzonymi przez siebie zajgciami lub petnionymi dyzurami,

c) organizowanie procesu dydaktycznego zgodnie z zasadami metodyki swojego
przedmiotu,  uwzgledniajac  przy tym = wymagania  programowe
1 aktualny stan wiedzy naukowej oraz mozliwos$ci zespotu uczniowskiego,

d) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, sprzyjanie rozwojowi ich
zainteresowan i zdolnosci,

e) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw, zachowanie bezstronnosci
1 obiektywno$ci w ocenianiu, informowanie ucznidow o przestankach
wystawionych ocen,

f) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen uczniow i udzielanie im pomocy
W przezwyci¢zaniu niepowodzen — W razie potrzeby nauczyciel powinien
wyznaczy¢ uczniowi indywidualny tryb odrobienia zaleglosci,

g) systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej,

h) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej,

1) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny powierzony jego opiece,

J) czynne uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej, realizowanie jej
postanowien 1 uchwat,

K) systematyczna wspotpraca z rodzicami w celu pokonywania trudnosci szkolnych

uczniow.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem
jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu

oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

§2
. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne

zespoly problemowo- zadaniowe.
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. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora na wniosek

zespotu.

. Cele 1 zadania zespoldéw obejmuja:

a) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowanie tre$ci nauczania , a takze uzgadnianie decyzji
W sprawie wyboru programOw nauczania,

b) wspolne opiniowanie szczegoétowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz
sposobow badania wynikéw nauczania,

C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni szkolnych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

e) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych

1 eksperymentalnych programdw nauczania.

§3

. Oddziatem kieruje nauczyciel wychowawca.

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat klasowy szczeg6lnej opiece wychowawczej

jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg.

. Dla zapewnienia cigglos$ci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowatl si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

. Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do

wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
w szczegolnosci:
a) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢

oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,
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b)
c)

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,
podejmowanie  dzialan = umozliwiajacych  rozwigzywanie  konfliktow
w zespole ucznidow oraz pomie¢dzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci

szkolnej.

6. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 5:

a)
b)

d)

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

- r6zne formy zycia zespotowego rozwijajacego jednos$¢ 1 integrujgce zespot
uczniowski,

- ustala tres¢ 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie — oddziale, uzgadniajac
z nimi 1 koordynujgc ich dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow,
a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

- poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci
(wychowawca jest zobowigzany do rozpoznania warunkéw Srodowiskowych
ucznia),

- wspodldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

- wlagczania ich w sprawy klasy 1 szkoty,

wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci oraz zainteresowan
1 szczegblnych, uzdolnien ucznidéw — organizacje¢ 1 formy udzielania tej pomocy
na temat szkot okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy

psychologicznej i pedagogicznej.
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/. Wychowawca organizuje zebrania, badz konsultacje z rodzicami zgodnie

z kalendarzem spotkan.

8. Do zadan wychowawcy klasowego nalezy réwniez:

a) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez wychowankow,
w szczegolnosci w zakresie regularnego uczeszczania przez dziecko na zajecia
szkolne,

b) otaczanie szczeg6lng opieka dzieci specjalnej troski,

c) dokonywanie oceny wynikOw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz
przedktadanie sprawozdania z postgpow dydaktyczno — wychowawczych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

d) systematyczne prowadzenie dokumentacji  dzialalno$ci wychowawczej
1 opiekunczej,

e) wykonywanie czynnoS$ci administracyjnych dotyczacych klasy
1 prowadzenie dziennika klasy, wypisywanie §wiadectw szkolnych, uzupeinianie

arkuszy ocen.

9. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony dyrektora szkoty oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek 1 instytucji o$wiatowych

I naukowych.

10.Rodzice 1 uczniowie moga mie¢ wpltyw na dobdr badz zmiang wychowawcy
przedstawiajac odpowiednio udokumentowany wniosek dyrektorowi szkoty
podpisany przez co najmniej 80% rodzicow uczniow danej klasy.
Dyrektor zobowigzany jest rozpatrzy¢ wniosek, podejmujac odpowiednig decyzje
zapewniajacg wiasciwe funkcjonowanie szkoty.
O sposobie zatatwienia wniosku wraz z pisemnym uzasadnieniem dyrektor
powiadamia strony w terminie 14 dni, od decyzji dyrektora przystuguje stronom

odwotanie si¢ do organu prowadzacego szkote.
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11.Majac na uwadze wlasciwe funkcjonowanie szkoty zmiana wychowawcy nie moze

nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego.

§ 4
1. Nauczyciel ma obowigzek:

a) pilnego, rzetelnego wykonywania pracy,

b) systematycznego i punktualnego rozpoczynania zajec i konczenia zajec,

c) dbac o dobre imi¢ szkoty,

d) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty, klasy,

e) wspotpracowaé z rodzicami w celu pokonywania trudnosci szkolnych ucznidw,

f) szanowa¢ godno$¢ i wolno$¢ osobista uczniéw i1 innych uczestnikéw zycia
szkoty,

g) opiekowacé si¢ powierzonymi pracowniami, organizacjami szkolnymi,

h) realizowa¢ obowigzujacy w szkole program nauczania oraz program
wychowawczy szkoty,

1) wspiera¢ rozw0j psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania,

J) systematycznie prowadzi¢ dokumentacje¢ procesu nauczania,

K) czynnie uczestniczy¢ w pracach Rady Pedagogicznej, realizowac jej
postanowienia i uchwatly,

I) nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich
zdrowie, postaw¢ moralng i obywatelska, z poszanowaniem godnos$ci osobiste;j

ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany do:
a) prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego,
b) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

c) dbanie o pomoce naukowe i inny sprzgt szkolny,
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d) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz sprawiedliwego
traktowania uczniow,

e) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

f) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu swojej

wiedzy.

3. Nauczyciel ma prawo do:

a) ochrony prywatnos$ci, danych osobowych, poufnosci, informacji,

b) poszanowania wtasnej godnosci, wtasnosci, przekonan,

C) znajomosci prawa o$wiatowego,

d) nagréd, odznaczen, wyroznien,

e) wolnosci  wypowiedzi, swobody wyrazania mysli 1  przekonan,
w szczegblnosci dotyczacych zycia szkoty, jesli nie naruszaja dobra innych oséb,

f) ochrony wlasnego zdrowia,

g) bezpiecznych warunkow pracy i odpoczynku,

h) pomocy socjalnej,

1) szacunku dla wlasnej pracy i osiggni¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

J) wlasciwego, zorganizowanego procesu pracy zgodnego z zasadami higieny
umystowej,

K) korzystania ze wszystkich pomieszczen szkolnych, srodkow dydaktycznych
szkoty,

I) zrzeszania si¢ w zwigzkach zawodowych.

§5

1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracji 1 obstugi.

2. Zasady zatrudniania pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1 okreslajg odrebne
przepisy.
3. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji 1 obstugi sg zobowigzani do

wykonywania pracy zgodnie ze szczegdtowym zakresem obowigzkéw opracowanym
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przez Dyrektora Szkoly do zajmowanego stanowiska. Przyjecie szczegdtowego zakresu

obowigzkoéw jest potwierdzane podpisem pracownika.

4. Szczegotowy zakres okresla Dyrektor Szkolty z uwzglednieniem:
a) odpowiedzialnosSci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo uczniow w czasie zajec¢
organizowanych przez Szkote;
b) odpowiedzialnosci za powierzone mienie;

C) realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacych regulaminéw i procedur

5. Szczegotowy zakres czynno$ci na stanowiskach pracy znajduje si¢ w teczkach akt

osobowych pracownikéw.

6. Zadaniem pracownikow niebgdacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Szkoty, utrzymanie obiektu Szkoly 1 jego otoczenia w ladzie

1 czystosci.

7. Wszyscy pracownicy Szkoly sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote, uwzgledniajagc obowigzujace
w tym zakresie przepisy Statutu, wewnetrzne regulaminy 1 przyjete w Szkole

procedury.

ROZDZIAL VII

Rodzice

§1
1. Do podstawowych obowigzkow rodzicéw dziecka wynikajacych z ustawowego
obowigzku szkolnego nalezy:
a) zapisanie dziecka do szkoty, w obwodzie ktorej jest zameldowane,
b) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,
C) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec

szkolnych.
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2. Do obowiazkow rodzicéw nalezy:
a) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
b) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,
C) udzielaniec w miar¢ swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialnej
szkole,
d) systematyczne usprawiedliwianie niecobecnosci swojego dziecka na zajgciach,

e) kontrolowanie biezacych osiggnie¢ swojego dziecka.

§2
1. Dla zapewnienia warunkow osiggania jak najlepszych wynikow ksztalcenia

1 wychowania ucznidow konieczna jest wspotpraca rodzica z organizacjami szkoty.

2. W ramach tej wspotpracy rodzice majg prawo do:

a) kontaktow z wychowawcg klasy, nauczycielami i pedagogiem szkolnym,

b) porad pedagogicznych i psychologicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

C) wystepowanie z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

d) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka
I rodziny,

e) wyrazanie opinii dotyczacych pracy szkoly i poszczegélnych nauczycieli,
dyrektorowi szkoly oraz kuratorowi o§wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem

swych reprezentantow.

§3
1. Za prace na rzecz szkoty rodzice moga by¢ nagradzani listami gratulacyjnymi lub

podzigkowaniami.

2. Rodzice maja prawo spotykaé si¢ ze wszystkimi nauczycielami uczacymi ich

dziecko i otrzymac informacje o wynikach nauki i zachowania:
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a) na spotkaniach organizowanych przez szkote zgodnie z harmonogramem spotkan
Z rodzicami,

b) wedlug potrzeb.

§ 4
. Rodzice 1 nauczyciele wspotdzialaja ze sobag w sprawach wychowania

1 ksztalcenia dzieci.

. Rodzice uczniéw maja prawo do zapoznania si¢ z zadaniami i1 zamierzeniami

dydaktyczno-wychowawczymi i opiekunczymi w klasie i w szkole.

. Na zebraniach rodzicow organizowanych przez dyrekcje 1 wychowawcoéw zgodnie
z kalendarzem spotkan rodzice maja prawo do zapoznania si¢ z przepisami
dotyczagcymi  oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz

przeprowadzania egzaminow.

. W kazdym czasie rodzice majg prawo do uzyskania rzetelnej informacji na temat

swego dziecka, jego zachowania, postepoOw 1 przyczyn trudnosci w nauce.

. Rodzice majg prawo uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania

1 dalszego ksztalcenia swych dzieci.

. Rodzice majg prawo wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor

pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty.
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ROZDZIAYL VIII

Biblioteka szkolna, swietlica szkolna, stolowka, pedagog i psycholog, logopeda,

doradca zawodowy, wolontariat, pedagog specjalny, terapeuta pedagogiczny

§1
Biblioteka szkolna
1. W szkole dziala biblioteka, ktora jest pracownig czytelnicza, informacyjng
I medialng stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-
wychowawczych  szkoly, doskonaleniu  warsztatu  pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci

wiedzy o regionie.

2. Biblioteka  wspiera  doskonalenie  zawodowe nauczycieli, uczestniczy
w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia, rowniez do korzystania z réznych

typdw bibliotek 1 sSrodkow informacji.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele 1 inni

pracownicy szkoly oraz inne osoby (np. rodzice) — za zgoda dyrektora szkoty.

4. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkolty w sposob, ktory umozliwi kazdemu

uczniowi 1 nauczycielowi dostep do jej zbiorow.

5. Biblioteka stosujac wtasciwe sobie metody i sSrodki petni funkcje:
1) ksztalcaco-wychowawczej poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z roznych zrodet informacji,
c) ksztatcenie kultury czytelnicze;j,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
2) opiekunczo-wychowawczg poprzez:
a) wspotdzialanie z nauczycielami,
b) otaczanie opieka uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

C) pomoc uczniom majacym trudnos$ci w nauce,
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3) kulturalno- rekreacyjnej poprzez:

- uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) dokonywanie, w ramach przyznanych funduszy, racjonalnych zakupow ksigzek
1 czasopism oraz wlasciwe opracowywanie zbiorow,

2) tworzeniec warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z roznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

3) dokonywanie analiz stanu czytelnictwa uczniéw i nauczycieli oraz inspirowanie
czytelnictwa,

4) prowadzenie zaje¢ przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie
Z programem,

5) wspoltpraca z nauczycielami przedmiotéw i wychowawcami przy ksztaltowaniu
wlasciwej struktury zbioréw oraz organizacji obiegu lektur ,

6) inwentaryzacja i zabezpieczenie zbiorow,

7) opracowanie regulaminu wypozyczalni i czytelni- regulaminy te podlegaja
zatwierdzeniu przez dyrektora,

8) systematyczne zabezpieczenie i konserwowanie zbiorow przed szybkim
zuzyciem,

9) prowadzenie odpowiedniej dokumentaciji,

10) udzielanie informacji bibliotecznych,

11) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

12) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa.
7. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.

8. Biblioteka szkolna moze podja¢ wspotprace z innymi bibliotekami.
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§2
Swietlica szkolna

1. W szkole dziala swietlica szkolna.

2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywaé diuzej w szkole
ze wzgledu na czas pracy rodzicéw — na Whniosek rodzicéw, organizacje dojazdu

do szkoty lub inne okolicznoSci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

3. Godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty bioragc pod uwage potrzeby

srodowiska.

4. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma opiekunczo-wychowawcza dziatalnoscia

szkoly.

5. W s$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow

w grupie nie powinna przekracza¢ 25 ucznidéw.

6. Do zadan $wietlicy nalezy:

a) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do nauki wilasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowe;,

b) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form wychowania
fizycznego majacych na celu prawidtowy rozwo6j fizyczny ucznidow,

C) ujawnianie i1 rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien ucznidw-
organizowanie zaje¢ w tym zakresie,

d) stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie Kulturalnej
rozrywki oraz ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego,

e) upowszechnianie zadan kultury zdrowotnej: ksztaltowanie nawykow higieny
1 czystosci oraz dbalosci o zachowanie zdrowia,

f) wspotpraca z wychowawcami, pedagogiem, psychologiem i rodzicami.

7. Swietlica organizuje dozywianie ucznidow, zapewniajagc im mozliwos¢ spozycia

cieptego positku.

8. Nauczyciel swietlicy odpowiada za:
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a) catoksztalt pracy wychowawczo — dydaktyczno- opiekunczej swietlicy,

b) prawidlowe prowadzenie dokumentacji $wietlicy zgodnie z aktualnymi
przepisami,

C) bezpieczenstwo uczniow podczas zajec¢ swietlicowych,

d) opiek¢ w trakcie doprowadzanie i odprowadzania uczniéw do stotowki
szkolnej,

e) sprawuje opieke nad uczniami dojezdzajacymi odprowadzajac ich na dworzec

autobusowy.

9. Nauczyciel $wietlicy wspotpracuje z nauczycielami przedmiotow 1 wychowawcami

w zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych.

10. Nauczyciel s$wietlicy odpowiada za bezpieczenstwo uczniow podczas zajec
swietlicowych; organizuje opieke w trakcie doprowadzania i1 odprowadzania

do stotowki szkolnej oraz sprawuje opieke nad uczniami dojezdzajacymi

11.Nadzér pedagogiczny nad praca swietlicy szkolnej sprawuje dyrektor szkoty.

§3
Stolowka
1. Szkota posiada stotowke.

2. W stotobwce prowadzone jest dozywianie uczniow w formie obiadow

dwudaniowych,

3. Rodzice pokrywaja tzw. wsad do kotta, czyli réwnowarto$¢ surowcoOw

wykorzystywanych do ich przygotowania.

4. Wysoko$¢ optat za positki w szkole ustala dyrektor szkoty w porozumieniu

z organem prowadzacym.

5. Do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidéw z positku nie wlicza si¢
wynagrodzen pracownikow 1 sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz

kosztéw utrzymania stolowki.
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6. Ze stoléwki korzystajg uczniowie oraz pracownicy szkoty na podstawie regulaminu

stotowki Zespotu Szkét w Prudniku.

7. Pracownicy stotowki sg odpowiedzialni za:
a) wlasciwg organizacje, planowanie i koordynacje pracy bloku zywieniowego
zgodnie z zasadami technologii i1 higieny zywienia,
b) przestrzeganie przepiséw sanitarno-higienicznych,
c) dbatos¢ o estetyczny wyglad stolowki,
d) planowanie (zgodnie z przepisami) jadtospisow,
e) przestrzeganie przepisow bhp i p-poz.,

f) wyposazenie kuchni i stotowki szkolnej.

8. Fundusze przeznaczone na dozywianie uczniéw prowadzone sg na odrgbnym

rachunku bankowym.

§4
Pedagog i psycholog szkolny
1. W szkole dziata pedagog szkolny 1 psycholog szkolny.
2. Do zadan pedagoga szkolnego 1 psychologa szkolnego nalezy migdzy innymi:

a) rozpoznawanie warunkow zycia 1 nauki ucznidw z trudnos$ciami
dydaktycznymi lub wychowawczymi w $ciste] wspdlpracy z wychowawcami
klas,

b) eliminowanie napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen szkolnych,

C) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci
I mlodziezy,

d) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla ucznidéw opuszczonych
I zaniedbanych,

e) wnioskowanie o kierowanie ucznidow z rodzin zaniedbanych $§rodowiskowo do
placowek opieki spotecznej,

f) udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,
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g) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i prozdrowotnej,

h) dokonywanie okresowych i rocznych analiz sytuacji wychowawczej szkoty,

1) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnos$ci,

J) pomoc wychowawcom klas w ich pracy wychowawczej wynikajacej
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

K) wspolpraca w realizacji swych zadan z instytucjami $wiadczacymi pomoc
terapeutyczng, psychologiczng i wychowawczg,

[) prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych i grupowych z uczniami majacymi
zaburzenia w zachowaniu, problemy z nadpobudliwos$cig i zachowaniem oraz
inne zaburzenia emocjonalne,

m) w uzasadnionych wypadkach ma prawo w porozumieniu z dyrektorem szkoty
wystgpowa¢ z wnioskami do sadu rodzinnego 1 opiekunczego oraz

reprezentowania szkoty przed sadem 1 wspotpracy z kuratorem sgdowym.

2a. Do zadan pedagoga i1 psychologa nalezy ponadto:

a) okre§lanie form i sposoboéw udzielenia uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie
mocnych stron uczniow,

C) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz realizacja réznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku szkolnym i poza szkolnym
poszczegdlnych ucznidow,

d) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowey.

3. W uzasadnionych wypadkach pedagog szkolny ma prawo w porozumieniu

z dyrektorem szkoly wystepowaé z wnioskami do sadu rodzinnego
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1 opiekunczego oraz reprezentowania szkoty przed sadem 1 wspoOtpracy

z kuratorem sagdowym.

4. Szczegotowy zakres obowiazkéw pedagoga szkolnego i1 psychologa szkolnego

ustala dyrektor szkoty na podstawie odpowiednich przepisow.

5. Nadzér pedagogiczny nad pracag pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego
sprawuje dyrektor szkoty.

§5
Logopeda
1. W szkole dziata logopeda.

2. Do zadan logopedy nalezy miedzy innymi:

a) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia zaburzen mowy uczniéw,

b) diagnozowanie logopedyczne,

c) organizowanie pomocy logopedycznej,

d) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej oraz grupowej,

e) podejmowanie wychowawczych 1 profilaktycznych zapobiegajacym
powstaniu zaburzen komunikacji,

f) wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

g) organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla uczniow, rodzicéw i nauczycieli.

2.a Do zadan logopedy nalezy ponadto:
a) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
mowy glosnej 1 pisma,
b) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow,
udzielenia pomocy logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami

W uczeniu si¢, we wspoOlpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia
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Z uczniem,

c) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow,
w zalezno$ci od rozpoznanych potrzeb,

d) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstaniu
zaburzen komunikacji j¢zykowej, w tym wspolpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia,

e) wspoéldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoly 1 jego ewaluacja.

3. Szczegodtowy zakres logopedy ustala dyrektor szkoly na podstawie odpowiednich

przepisow.

4. Nadzor pedagogiczny nad pracg logopedy sprawuje dyrektor szkoty.

§6
Doradca zawodowy
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
I placowke,

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci
dzialan w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia zawodu,

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
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psychologiczno-pedagogicznej.

. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placowce dyrektor szkoty

lub placéwki wyznacza nauczyciela lub specjaliste realizujgcego te zadania.

§7
Organizacja wolontariatu w szkole
Wolontariusz to osoba, ktéra ochotniczo 1 nieodptatnie podejmuje dziatania
w obszarze pomocy kolezenskiej, spolecznej, zycia kulturalnego i $rodowiska
naturalnego. Kazdy uczen szkoly moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu

pisemnej zgody rodzicow (prawnych opiekunow).

Formy dziatania. Wolontariusze realizuja swoja dziatalno$¢ poprzez wspodtprace ze
stowarzyszeniami, fundacjami, przedszkolami, o$rodkami pomocy spotecznej,
swietlicg szkolna.

Wolontariusze moga podejmowaé dziatania w zakresie wolontariatu

w wymiarze, ktory nie utrudni im nauki i pomocy w domu.

Wolontariusze podlegaja Szkolnej Grupie Wolontariackiej, nad ktorg opieke
sprawuje nauczyciel szkoty. Nauczyciel czuwa, by dzialalno$¢ wolontariuszy byta

zgodna ze Statutem szkoty.

Dzialalno$¢ Szkolnej Grupy Wolontariackiej opiera si¢ na zasadzie dobrowolnosci
1 bezinteresownosci. Celem jej jest uwrazliwienie 1 aktywizowanie spotecznosci

szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

Szczegbdtowe zasady dziatania Szkolnej Grupy Wolontariackiej okresla regulamin
opracowany przez nauczyciela bedacego opiekunem Szkolne; Grupy

Wolontariackiej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.

Opiekuna szkolnej Grupy Wolontariackiej powotuje dyrektor szkoty.
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§8

Terapeuta pedagogiczny

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1.

Prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania

trudnos$ci oraz monitorowania efektéw oddzialywan terapeutycznych,

Rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i1 pelne uczestnictwo

w zyciu szkoty,

Prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym,

Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom

edukacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow,

Wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier
1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§9
Pedagog specjalny

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej  uczniom, rodzicom

I nauczycielom;

2. Rozwigzywanie probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow;
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3. Prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

4. Okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

5. Wspieranie nauczycieli 1 wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu  przyczyn niepowodzen  edukacyjnych  ucznidw
lub trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkotly
lub placowki, udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w bezposredniej pracy z uczniem,

b) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych wucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

c) doborze metod, form ksztalcenia i $§rodkéw dydaktycznych do potrzeb

uczniow.
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ROZDZIAL VIII a

§1
Organizacja wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku

ksztalcenia 1 zawodu.

2. Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1 majg pomd6c uczniom w rozpoznawaniu
zainteresowan i zdolnos$ci, zdobywaniu informacji o zawodach 1 pogtebianiu wiedzy
na temat otaczajacej ich rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwic
mtodemu cztowiekowi podejmowanie bardzo waznych wyboréw edukacyjnych
I zawodowych, tak aby te wybory byly dokonywane s$wiadomie, zgodnie

z predyspozycjami i zainteresowaniami.

3. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest pomoc
W rozpoznawaniu u uczniow indywidualnych mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien
1 predyspozycji waznych przy dokonywaniu w przysztosci wyboréw edukacyjnych
I zawodowych poprzez:

1) w klasach I — III szkoty podstawowe;:
a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu czlowieka,
b) zapoznanie ucznidéw z roznorodnoscig zawodow,
c) uruchomienie kreatywnosci uczniow na temat swojej przysztosci,
d) zapoznanie ucznidow ze znaczeniem wlasnych  zainteresowan

1 predyspozycji w wyborze wlasciwego zawodu,
e) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci;
2) w klasach V -VIII szkoty podstawowe;j:

a) odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej uczniow, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji,

b) motywowanie ucznidow do podejmowania dyskus;ji i refleksji nad wyborem

przyszitej szkoty 1 zawodu,
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C) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d) wdrazanie uczniow do samopoznania, €) rozwijanic umiejetnosci pracy
zespotowej 1 wspotdziatania w grupie,

e) poznanie réznych zawodow i mozliwych form zatrudnienia,

f) poznanie lokalnego rynku pracy,

g) poznanie mozliwosci dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego,

h) poznawanie warunkow przyje¢ do szkot ponadpodstawowych,

1) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych.

4. Gtéwne zadania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie ucznidéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

2) wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz
mtodziezy;

3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacji
I kariery;

4) gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji zawodowych;

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

6) prowadzenic grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajgcych uczniow
w swiadomym wyborze szkoty;

7) wspieranie dziatan Szkoly majacych na celu optymalny rozwoéj edukacyjny
1 zawodowy uczniow;

8) wspoélpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje Wewngtrznego Systemu
Doradztwa Zawodowego;

9) w zakresie wspoltpracy z rodzicami:
a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzieémi,
b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,
C) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkdt ponadpodstawowych,
d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zglaszajg potrzebe doradztwa

zawodowego.
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10) Na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,

uwzgledniajacy wewnarzszkolny system doradztwa zawodowego.

5. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zaje¢¢ w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg zawodowym,

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje szkot;

3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow;

4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadow pracy i instytucji ksztatcacych;

5) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu
I planowania dalszej kariery zawodowej;

6) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla ucznidéw, rodzicow
1 nauczycieli;

7) zaktadka informacyjna na stronie internetowej Szkoly (np. broszury dla
rodzicow, broszury dla uczniow);

8) wywiady i spotkania z absolwentami.

6. Dzialania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sa przez:
1) wychowawcow;
2) nauczycieli przedmiotu;
3) pedagoga szkolnego;
4) bibliotekarzy;
5) pracownikéw instytucji  wspierajagcych doradcza dzialalno$¢  Szkoly
(np. Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy);
6) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania

wyborow zawodowo-edukacyjnych.

7. Dziatania nauczycieli 1 wychowawcow z zakresu przygotowania ucznia do wyboru

drogi edukacyjno-zawodowej:
1) prowadzenie z uczniami zaj¢¢ psychoedukacyjnych, rozmow indywidualnych
celem rozpoznania przez ucznidéw znaczenia zmiany W Zyciu, SposSObOw

radzenia sobie ze stresem, roli motywacji oraz umiejetnosci wspotpracy;
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2) prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowej: poglebianie
informacji o  zawodach, =zapoznanie ze  strukturg  szkolnictwa
ponadpodstawowego, zapoznanie z oferta edukacyjng szkolnictwa
ponadpodstawowego;

3) prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktorzy mogg mie¢ problemy
z wyborem szkoty 1 zawodu,

4) wspotpraca z pedagogiem szkolnym 1 Poradniag Psychologiczno -

Pedagogiczng.

ROZDZIAL IX

Organizacja wspéldziatania 7 poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc

dzieciom i rodzicom.

I. Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§1
1. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.

3. Uczniowie cudzoziemscy moga by¢ objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczng
na warunkach okreslonych dla ucznidow polskich. Pomoc psychologiczno-
pedagogiczna dla uczniéw z Ukrainy organizowana jest w szczegolnosci

w zwigzku z doswiadczeniem migracyjnym.

§2

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna szkole polega na:
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1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia,

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,

3) rozpoznawaniu czynnikow  $rodowiskowych  wplywajacych na  jego
funkcjonowanie w szkole,

4) stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty

oraz w srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika

w szczegOlnosci z:

1) niepelnosprawnosci ucznia,

2) niedostosowania spolecznego,

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) zaburzen zachowania lub emocji,

5) szczegblnych uzdolnien,

6) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

8) choroby przewlekle;j,

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) niepowodzen edukacyjnych,

11) zaniedban §rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spe¢dzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,

12) trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za

granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidw
I nauczycielom polega na:
1) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych i dydaktycznych,
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2) rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci

pomocy udzielanej uczniom.

§3

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoly.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach,
2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci:

a) pedagog,
b) psycholog,
c) logopeda,
d) doradca zawodowy;

3) pracownicy szkoly poprzez zintegrowane dziatanie na ucznia.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana 1 udzielana we
wspolpracy z:
1) rodzicami uczniéw,
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi szkotami,
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami

dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

§ 4
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicoéw ucznia,

3) dyrektora szkoty,
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4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajgcia z uczniem,

5) pielegniarki lub higienistki szkolnej,

6) poradni,

7) asystenta edukacji romskiej,

8) asystenta nauczyciela,

9) pracownika socjalnego,

10) asystenta rodziny,

11) kuratora sgdowego,

12) organizacji pozarzadowych lub instytucji dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci

1 mtodziezy.

2. Whioski ustne o udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, przedktada si¢
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskow z instytucji zewnetrznych

przedktada si¢ wnioski ztozone w formie pisemnej w sekretariacie szkoty.

§5
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego
nauczyciela w biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia
I jego potrzeb,

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania,

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych,

4) dostosowania warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest réwniez w formach

zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia.

3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania  nauczycieli

1 specjalistow, a takze w formie:
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1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych,

4) zaje¢ specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé
0 charakterze terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,

7) porad i konsultacji,

8) warsztatow.

§6

W zalezno$ci od potrzeb 1 mozliwosci, w szkole organizowane s3 formy pomocy

psychologiczno-pedagogicznej:

1. Zajgcia dydaktyczno-wyroOwnawcze - organizuje si¢ dla ucznidow majacych
trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego.

Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie dtuzszym
lub krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tagcznego
tygodniowego czasu tych zajeé, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.
Zajecia te prowadza nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie

do rodzaju zaje¢€.

2. Zajecia rozwijajace uzdolnienia - organizuje si¢ dla ucznidw szczegOlnie
uzdolnionych.

Liczba uczestnikoOw zaje¢ nie moze przekraczac 8.
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Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie dtuzszym
lub krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia lacznego
tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

Zajecia te prowadza nauczyciele i specjaliSci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie

do rodzaju zajec¢.

. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne - organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
I odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig.

Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.

. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji
| zaburzeniami sprawnosci jezykowych.

Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla
uczniow przejawiajgcych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby

uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniow.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniéw
Z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi majacych  problemy
w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu
szkoty.

Liczba uczestnikodw zaje¢ nie moze przekraczac 10.

1) Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia organizowana jest dla uczniow, ktorzy
moga uczgszcza¢ do  szkoty, ale ze wzglegdu na  trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajagce w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie moga
realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddzialem szkolnym
1 wymagajg dostosowania organizacji 1 procesu nauczania do ich specjalnych

potrzeb edukacyjnych.
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2)

3)

4)

5)

6)

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore
sq realizowane wspoOlnie z oddzialem szkolnym oraz indywidualnie
Z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang S$ciezkg wymaga opinii publicznej

poradni, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii dotagcza si¢ dokumentacje okreslajaca:

a) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia szkole,

b) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang Sciezkg ze
wzgledu na stan zdrowia — takze wplyw przebiegu choroby na
funkcjonowanie ucznia w szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci
udziatu ucznia zajeciach edukacyjnych wspolnie z oddzialem szkolnym,

c) w przypadku ucznia uczegszczajacego do szkoty — takze opini¢ nauczycieli
1 specjalistow prowadzacych zajegcia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia
w szkole.

Przed wydaniem opinii, publiczna poradnia we wspolpracy ze szkotg oraz

rodzicami ucznia albo pelnoletnim wuczniem przeprowadza analize

funkcjonowania ucznia uwzgledniajacg efekty udzielanej dotychczas przez
szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Opinia zawiera dane 1 informacje, o ktérych mowa w przepisach w sprawie

szczegblowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-

pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych, a ponadto
wskazuje:

a) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udzialu w zajeciach edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym,

b) okres objecia ucznia zindywidualizowang Sciezkg, nie dtuzszy jednak niz
rok szkolny,

C) dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier
1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo

w zyciu szkoty.
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7) Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje w szkole programy
nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych, w szczegolnosci potrzeb wynikajgcych ze stanu zdrowia.

8) Na wniosek rodzicéw ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzgledniajgc konieczno$¢ realizacji przez ucznia
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego.

9) Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang
sciezka podejmuja dzialania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania
ucznia w szkole.

10) Zindywidualizowanej S$ciezki nie organizuje si¢ dla uczniow objetych

ksztatceniem specjalnym lub nauczaniem indywidualnym.

8. Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla ucznidow

w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sig.

9. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu uzupetniajg dziatania

szkoly w zakresie doradztwa zawodowego.

10.Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie,
zajecia dydaktyczno-wyroOwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza
nauczyciele, specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

Zajecia, prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

§7
1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
1) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
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organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych,

2) posiadajagcym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie,

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie,
tego orzeczenia,

4) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci  psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
1 specjalistow, koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy

pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem.

§8
1. Do zadan nauczycieli 1 specjalistow w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidéw,

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidéw 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty,

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznidow w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich
funkcjonowania,

5) wspolpraca z poradnia w procesic diagnostycznym w szczegdlnosci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier 1 ograniczeh w Srodowisku
utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz
efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz

planowania dalszych dziatan.
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2. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadzg w szczegolnosci obserwacje
pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majgca na celu rozpoznanie

u uczniow:

1) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniéw klas I-III szkoly
podstawowej deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, a takze potencjatu
ucznia i jego zainteresowan,

2) szczegblnych uzdolnien oraz wspomaganie uczniow w wyborze kierunku

ksztalcenia 1 zawodu w trakcie biezacej pracy z uczniami.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocag
psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja
uczniowi tej pomocy w  trakcie biezgcej pracy z  uczniem

1 informujg o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca  oddzialu  informuje  innych  nauczycieli, specjalistow
0 potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich
biezace] pracy z uczniem, jezeli stwierdzi taka potrzebg, oraz we wspodlpracy
z nauczycielami, specjalistami planuje 1 koordynuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow oraz

biezacej pracy z uczniem.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objgcia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana
w trakcie rozmowy indywidualnej lub rozmowy telefonicznej. Informacja jest

odnotowana w dzienniku elektronicznym.

6. Wychowawca ma prawo zwola¢ zebranie wszystkich nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dzialan w pracy z uczniem, zasiegnigcia opinii nauczycieli,
wypracowania wspdlnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy

z uczniem, dostosowania metod 1 form pracy do potrzeb 1 mozliwosci ucznia.
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Informacja o spotkaniu przekazywana jest nauczycielom z co najmnigj

jednotygodniowym wyprzedzeniem.

. O dokonanych ustaleniach zespotu 1 proponowanych formach pomocy wychowawca

informuje dyrektora szkoty.

. Dyrektor szkoly ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane. Przy ustalaniu
wymiaru poszczegdlnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form

udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ustala dyrektor szkoty biorgc pod uwage okreslong w arkuszu
organizacji szkoty odpowiednio liczb¢ godzin zaje¢ z =zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces

ksztalcenia lub liczbe godzin zaj¢¢ prowadzonych przez nauczycieli.

10.0 ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogiczne] oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegolne formy beda
realizowane zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej. Wychowawca wpisuje
powyzsza informacje do dziennika lekcyjnego, zas rodzic wtasnorgcznym podpisem

potwierdza otrzymanie informacji.

11.Rodzic ma prawo do odmowy $§wiadczenia pomocy psychologiczno pedagogicznej

swojemu dziecku. Odmowe sktada w formie pisemnej do wychowawcy oddziatu.

12.Wychowawca oddzialu oraz nauczyciele lub specjalisci, planujac udzielanie

uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuja z rodzicami ucznia

albo petnoletnim uczniem oraz w zaleznosci od potrzeb z innymi podmiotami.

13.W przypadku uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczna specjalisci

udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg nauczycieli
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obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

14.Nauczyciele 1 specjaliSci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi, oceniajg efektywnos¢ udzielonej pomocy 1 formutujg wnioski dotyczace

dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

15.W przypadku gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w szkole, wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dzialan majacych na celu

popraw¢ funkcjonowania ucznia.

16.W przypadku gdy z wnioskdw wynika, ze mimo udzielanej uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole nie nastgpuje poprawa funkcjonowania
ucznia w szkole, dyrektor szkoty za zgoda rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia
wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem 0 przeprowadzenie diagnozy

1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

17.Whniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu

ucznia, zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych,

2) mozliwos$ciach psychofizycznych ucznia oraz 0 potencjale rozwojowym ucznia,

3) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub
szczegolnych uzdolnieniach,

4) dziataniach podj¢tych przez nauczycieli i1 specjalistow w celu poprawy
funkcjonowania ucznia w szkole, formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi, okresie ich udzielenia oraz efektach
podjetych dziatan i udzielanej pomocy,

5) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majgcych na celu poprawe

funkcjonowania ucznia.
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§9
Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng osob¢ niz wychowawca oddziatu, ktorej
zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie udzielaniec pomocy psychologiczno-

pedagogicznej uczniom w szkole.

I1. Organizacja nauczania i opieki uczniom niepelnosprawnym, niedostosowanym

spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym.

§1
W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajacych orzeczenie

poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§2
1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet specjalistyczny
1 srodki dydaktyczne,
3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia,
4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach poradni
psychologiczno-pedagogicznej i mozliwosci organizacyjnych szkoty,
5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne stosownie do
potrzeb,

6) integracj¢ ze srodowiskiem réwiesniczym.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu

o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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3. Ksztatlcenie ucznidw  niepelnosprawnych, niedostosowanych  spolecznie

1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku

szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20 rok zycia.

§3
. Dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprzezone,
zatrudnia si¢ dodatkowo:
1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej
w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych lub
specjalistow lub
2) asystenta nauczyciela, w klasach I-111 lub

3) pomoc nauczyciela.

. Jezeli w szkole sa uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie

niedostosowaniem spolecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudniaé
dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej
w celu  wspolorganizowania  ksztalcenia ~ odpowiednio  uczniow
niepelnosprawnych, niedostosowanych  spotecznie  oraz  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow, lub

2) asystenta nauczyciela w klasach 1111 lub

3) pomoc nauczyciela.

. Nauczyciele, o ktorych mowa pkt. 1.1, 2.1:
1) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspodlnie
z innymi nauczycielami, specjalistami realizujg zintegrowane dzialania 1 zajgcia

okreslone w programie,
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2) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami prace wychowawcza
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,

3) uczestniczag, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajg¢ciach, okreslonych
w programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow,

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom, specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania 1 zajecia,
okreslone w programie, w doborze form 1 metod pracy z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi  spotecznie oraz  zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

. Dyrektor  szkoly = uwzgledniajac  indywidualne  potrzeby  rozwojowe

1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dzialania 1 zajecia, okresSlone

w programie, realizowane wspoélnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, lub

w ktorych ci nauczyciele uczestniczg.

. Specjalisci 1 pomoc nauczyciela, realizujg zadania wyznaczone przez dyrektora

szkoty.

. Dyrektor szkoty, powierza prowadzenie zaje¢ specjalistycznych, nauczycielom lub
specjalistom  posiadajgcym  kwalifikacje odpowiednie do rodzaju

niepelnosprawnosci ucznia.

§ 4

. W szkole powotuje si¢ Zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub orzeczenie o zagrozeniu nhiedostosowaniu

spotecznym.

81



2. W sklad zespotu wchodza: wychowawca oddzialu, pedagog oraz nauczyciele

1 specjali$ci pracujacy z uczniem i zatrudnieni w szkole.

3. Prace zespotu koordynuje odpowiednio wychowawca oddziatu do ktérej uczeszcza
uczen, albo nauczyciel lub specjalista prowadzacy zajecia z uczniem, Wyznaczony

przez dyrektora szkoty.

4. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy

w roku szkolnym.

5. W spotkaniach zespotu moga uczestniczyc¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc
nauczyciela,

2) na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia —lekarz,

psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

6. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespohu, a niezatrudnione w szkole
sa zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢
o$wiadczenie o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych
wrazliwych. W przypadku braku powyzszych dokumentdéw, osoba zgloszona
do udziatu w posiedzeniu Zespotu przez rodzicoOw, nie moze uczestniczy¢ w pracach

zespohu.

7. Dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym, Zespot opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny
na okres wskazany w orzeczeniu.

8. Program opracowuje zespot, ktory tworzg nauczyciele 1 specjali$ci, prowadzacy

zajecia z uczniem.
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9. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze 1 wnioski sformulowane na jej

podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatlcenia specjalnego,

we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

w tym poradnig specjalistyczna.

10.Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny.

Program opracowuje si¢ w terminie:

1)

do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna nauke,

2) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

11. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny okresla:

1)

2)

zakres 1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych

Z programu nauczania, do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, wraz z okresleniem

odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

Zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia

z uczniem, ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, w tym

w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

b) wucznia niedostosowanego spotecznie — dziatania o charakterze
resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym — dziatania

0 charakterze socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane;

4) dziatania wspierajgce rodzicOw ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb, zakres

wspoéldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym

poradniami  specjalistycznymi, placowkami doskonalenia  nauczycieli,
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organizacjami pozarzagdowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia, a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VII i VIII szkoty podstawowej, zajecia z zakresu
doradztwa zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia W realizacji
zadan;

7) w przypadku uczniow niepelnosprawnych w zalezno$ci od potrzeb, rodzaj
1 sposob dostosowania warunkéw organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnos$ci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztalcenie,

8) w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen wykaz
zaje¢¢ edukacyjnych, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie

liczacej do 5 ucznidw jezeli wystepuje taka potrzeba.

12.W ramach zaje¢ rewalidacyjnych w programie nalezy uwzgledni¢ w szczegodlnos$ci
rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych przez:

1) naukg orientacji przestrzennej i poruszania si¢ oraz nauke systemu Braille’a lub

innych alternatywnych metod komunikacji — w przypadku ucznia niewidomego,

2) nauke jezyka migowego lub innych sposobow komunikowania sig,

w szczegodlnosci wspomagajacych 1 alternatywnych metod komunikacji (AAC)

w przypadku ucznia niepelnosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem,
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3) zajgcia rozwijajace umiejetnosci spoteczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne

— w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.

13. Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniajg w szczegolnosci:
1) indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne, mocne strony,
predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia ucznia,
2) w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow, asystentow lub pomocy nauczyciela,
3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznia, w tym bariery 1 ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie
1 uczestnictwo ucznia w zyciu szkolnym, oraz efekty dziatan podeymowanych

w celu ich przezwyci¢zenia.

14 Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze
w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych
ocen. Dyrektor szkoty zawiadamia pisemnie, o terminie kazdego spotkania zespotu

1 mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.
15.Rodzice ucznia otrzymujg kopi¢ wielospecjalistycznych ocen 1 programu.

16.W przypadku nieobecnosci rodzicéw na posiedzeniu Zespotu ds. udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,  rodzice sg3  niezwlocznie  informowani
w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne
formy bedg realizowane.

17.Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore

w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

18.Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktoérego zostal opracowany Indywidualny
Program Edukacyjno-Terapeutyczny majg obowigzek zna¢ jego tres¢ oraz stosowac

si¢ do zawartych w nim zalecen.
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II1. Indywidualne nauczanie dzieci i mlodziezy.
§1
1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do

szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizowane jest na podstawie orzeczenia 0 potrzebie

indywidualnego nauczania.

3. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen

okreslonych w orzeczeniu w miejscu pobytu dziecka.

§2
1. Dyrektor szkoty ustala w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, zakres

1 czas prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania.

2. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez nauczycieli
szkoty, ktorym dyrektor szkoly powierzy prowadzenie tych zaje¢, z tym ze
prowadzenie zaj¢¢ indywidualnego nauczania z uczniami kl. T — III szkoty

podstawowej powierza si¢ jednemu nauczycielowi lub dwom nauczycielom.

3. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole. Moze to
nastgpi¢ w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej
odleglo$ci miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoly lub w zwigzku

z trudnosciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

4. Zajecia  indywidualnego nauczania s3 prowadzone przez nauczycieli
w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem w miejscu pobytu ucznia

oraz zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu.

5. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia
edukacyjne wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow z ktérych uczen

jest zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami (WF, jezyk obcy).

86



§3

. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, po zasi¢gnigciu opinii rodzicow ucznia, moze zezwoli¢ na odstgpienie od
realizacji niektoérych tre§ci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami
edukacyjnymi, stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw

w miejscu, w ktorym sg organizowane zaj¢cia indywidualnego nauczania.

. Wniosek, o ktorym mowa w pkt. 1, sktada si¢ w postaci papierowej lub

elektronicznej wraz z uzasadnieniem.

. Wniosek, o ktorym mowa umieszcza si¢ w Dzienniku indywidualnego nauczania,

za$ dyrektor szkoly akceptuje go wlasnorgcznym podpisem.

§ 4

. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych

Z uczniem wynosi:

1) dla uczniéw klas I-III szkoty podstawowej — od 6 do 8 godzin, realizowanych
W €0 najmniej 2 dniach,

2) dla ucznidéw klas IV-VI szkoty podstawowej — 0d 8 do 10 godzin; realizowanych
w co najmniej 3 dniach,

3) dla ucznidw klas VII i VIII szkoly podstawowej — od 10 do 12 godzin;

realizowanych w co najmniej 3 dniach.
Dyrektor szkoty moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego
nauczania wyzszy niz maksymalny wymiar okreslony w pkt.12, za zgoda organu

prowadzacego szkole.

W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia, na wniosek rodzicoOw ucznia
albo petnoletniego ucznia, dyrektor szkoty moze ustali¢ nizszy niz minimalny

tygodniowy wymiar godzin okreslony w pkt. 12.

W celu =zapewnienia pelnego osobowego rozwoju ucznia, integracji ze

srodowiskiem szkolnym oraz ulatwienia powrotu ucznia do szkoty nauczyciele
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prowadzacy zajecia indywidualnego nauczania obserwuja funkcjonowanie ucznia

w zakresie mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w zyciu szkolnym.

§5

. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski
nauczycieli z obserwacji w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, podejmuje dziatania
umozliwiajace kontakt ucznia objetego indywidualnym nauczaniem z uczniami
w oddziale szkolnym, w szczegdlnosci umozliwia uczniowi udzial w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych

oraz wybranych zajeciach edukacyjnych.

. Uczniowie objeci indywidualnym nauczaniem uczestnicza w/w formach,
w zajeciach rewalidacyjnych lub w formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

poza tygodniowym wymiarem godzin zaj¢c.

. Dyrektor szkoly ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego,
w przypadku, gdy rodzice ztoza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego
wraz z zaSwiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa popraweg zdrowia

ucznia umozliwiajacg uczgszcezanie ucznia do szkoty.

. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania na wniosek
rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia, na podstawie dolgczonego do wniosku
zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia
uczeszczanie do szkoly. Dyrektor szkoly powiadamia o tym poradni¢ oraz organ

prowadzacy szkofe.

. Uczen podlegajacy nauczaniu  indywidualnemu podlega  klasyfikacji
i promowaniu na zasadach okre$lonych w Rozdziale: Ocenianie, klasyfikowanie

i promowanie ucznidéw w szkotach publicznych niniejszego Statutu.
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V. Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki
§1
1. Szkota wumozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje
indywidualnego programu nauki na kazdym etapie edukacyjnym, zgodnie
z obowiazujagcymi przepisami w celu umozliwienia uczniom szczegdlnie

uzdolnionym rozwoju ich uzdolnien oraz ukonczenie szkoty w skroconym czasie.

§2
1. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego,
kilku lub wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych
w tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ dla danej klasy, wedtug programu dostosowanego

do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwos$ci edukacyjnych.

2. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci si¢ wedlug systemu innego niz
udzial w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, Kilku lub
wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym

rozkladzie zaje¢ dla danej klasy.

3. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciagu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢

klasyfikowany i1 promowany w czasie calego roku szkolnego.

4. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objgtego

szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

5. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie

edukacyjnym i1 w kazdym typie szkoty.

§3
1. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej

klasyfikacji ucznia.
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2. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki mogag
wystapic:
1) uczen, - z tym ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicéw,
2) rodzice niepelnoletniego ucznia,
3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne, ktérych

dotyczy wniosek — za zgoda rodzicéw albo pelnoletniego ucznia.

3. Whniosek sktada si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem wychowawcy klasy, ktory
dotacza do  wniosku  opinig¢ o  predyspozycjach, = mozliwosciach

1 oczekiwaniach 1 osiggni¢ciach ucznia.

4. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie
zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkofla.
Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych
wynikajacych ze szkolnego zestawu programdw nauczania, ustalonego dla danej

Klasy.

5. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca

metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

6. Dyrektor szkotly, po otrzymaniu wniosku 1 indywidualnego programu nauki, zasi¢ga
opinii rady pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

7. Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku
pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje

w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch
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klas, wymaga si¢ takze pozytywne] opinii organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny nad szkola.
9. Zezwolenia, to udziela si¢ na czas okreslony.

10.Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,

wyznacza uczniowi nauczyciela-opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

§ 4
1. Uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki moze uczg¢szczac na wybrane
zajecia edukacyjne do danej klasy Ilub do klasy programowo wyzszej,
w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia

albo realizowa¢ program w catosci lub w czegsci we wlasnym zakresie.

2. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem
lub tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy
lub innego nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych
zaje¢ do indywidualnych potrzeb 1 mozliwos$ci ucznia, z zachowaniem wymagan

edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej.

3. Ocenianie, klasyfikowanie 1 promowanie ucznia realizujagcego indywidualny
program lub tok nauki odbywa si¢ zgodnie z zapisami zawartymi w Rozdziale:
Ocenianie, klasyfikowanie 1 promowanie uczniow w szkotach publicznych

niniejszego Statutu.
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ROZDZIAYL X

Nagrody i kary.
§1
1. Uczniowie mogg by¢ nagradzani indywidualnie 1 zbiorowo za rzetelng nauke

1 prace spoteczng, wzorowg postawe, wybitne osiggniecia.

2. Nagrody przyznaja: Rada Pedagogiczna, dyrektor szkoty, wychowawcy klas 1 inni

nauczyciele oraz Rada Rodzicow.

3. Najwyzszym wyroznieniem przyznawanym w Publicznej Szkole Podstawowej nr 4

w Prudniku jest wpis do Ksiggi Honorowej Absolwentow Szkoty.

4. Do Ksiegi Honorowej Absolwentow Szkoty wpisuje si¢ uczniow, ktorzy ukonczyli
szkole¢ z wyrdznieniem, zajeli czolowe miejsca w finatach konkursow
przedmiotowych, uzyskali wybitne wyniki w zawodach sportowych na co najmniej

wojewodzkim szczeblu lub w inny sposob zastuzyli si¢ spotecznosci szkolne;.

5. Decyzje o wpisie do Ksiegi Honorowej podejmuje dyrektor szkoly na wniosek
nauczyciela — opiekuna, wychowawcy klasy, samorzadu szkolnego lub z wiasnej
inicjatywy.

6. Tres¢ wpisu w Ksiedze Honorowej podaje si¢ do wiadomosci spotecznosci szkolne;.

7. Uczniowie, ktorzy uzyskali promocj¢ z wyrdznieniem lub ukonczyli szkote
z wyrdznieniem moga otrzymaé nagrody rzeczowe dyrektora szkoty (w miarg

posiadanych przez szkole srodkow).

8. Rodzice ucznidw, ktérzy uzyskali promocje z wyrdznieniem lub wykazali sie
innymi, wybitnymi osiggni¢ciami moga otrzymac¢ list gratulacyjny od Rady
Pedagogicznej.

9. Grupy ucznidw (zespoty klasowe) moga by¢ nagradzane przez dyrektora szkoly

dodatkowym zezwoleniem na wykorzystanie czasu przeznaczonego na zaj¢cia

dydaktyczne na inne cele (np. wyjscie na imprezy rozrywkowe).

92



10. Rada Pedagogiczna, dyrektor szkoty, nauczyciele i Rada Rodzicow moga nagradzac

uczniéw rowniez w sposob nie wymienionych w niniejszym statucie.

§2
1. Za tamanie, nieprzestrzeganie postanowien Statutu szkoty uczniowie moga by¢
ukarani:
a) upomnieniem wychowawecy klasy lub innego nauczyciela,
b) nagang wychowawcy klasy,
C) upomnieniem dyrektora szkoty,
d) nagang dyrektora szkoty,
e) pozbawieniem prawa udziatlu w zajeciach pozalekcyjnych,
f) pozbawieniem prawa udzialu w organizowanych przez klas¢ lub szkote
imprezach rozrywkowych, wycieczkach itp.
g) pozbawieniem prawa wyborczego w Samorzadzie Uczniowskim,
h) przeniesieniem do innej klasy,
1) przeniesieniem do innej szkoty,

J) skierowaniem sprawy do policji lub sadu dla nieletnich,

2. Kary pozbawiajace uczniow mozliwos$ci korzystania z niektoérych praw wymierzone

sg na czas okreslony nie dtuzej niz 6 miesiecy.

3. Za przewinienia popetnione przez grupe uczniéw takie jak np.: zbiorowa ucieczka

z lekcji, kara moze by¢ natozona zespotowo na calg grupe.

4. O zastosowanych wobec ucznia karach wychowawca klasy powiadamia rodzicéw

(prawnych opiekunow) ucznia.

§3
1. Kara lub jej cze$S¢ moze zosta¢ zawieszona na okres proby nie diuzszy niz

6 miesiecy.
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. Z wnioskiem o zawieszenie kary polagczonym z porgczeniem wilasciwego
zachowania ucznia mogg wystapi¢ jego rodzice, wychowawca, inni nauczyciele,

Samorzad Uczniowski 1 Rada Rodzicow.
. Postanowienie o zawieszeniu kary wydaje ten, kto kare wymierzyt. Wymierzajacy
kare moze podja¢ postanowienie w tej sprawie z wlasnej inicjatywy.

. Zawieszenie wykonania kary moze by¢ potaczone z nalozeniem na ucznia

dodatkowych obowigzkow.

§4
. Od kary wymierzonej przez wychowawce klasy lub innego nauczyciela mozna

odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty.
. Odwotanie moze kwestionowac zarowno wine jak 1 wysokos$¢ kary.

. Odwotania majg prawo wnies¢: ukarany uczen pokrzywdzeni przez ukaranego,

wychowawca, pedagog szkolny, Samorzad Uczniowski.

. Odwotanie mozna wnie$¢ w terminie 7 dni od daty przedstawienia uczniowi decyzji

o karze.

. Organ, do ktéorego wniesiono odwotanie moze zmieni¢ wysoko$¢ kary
lub uniewinni¢ ucznia wzglednie przekazaé sprawe do ponownego rozpatrzenia

wymierzajgcemu kare w pierwszej instancji.

. Jezeli odwotanie zmierzato do zmniejszenia kary lub uniewinnienia ucznia nie
mozna w wyniku zastosowania procedury odwotawcze] wymierzy¢ kary bardziej

dotkliwej.

§5
. Za szkody materialne spowodowane przez ucznidéw odpowiadaja uczniowie wraz

z rodzicami (prawnymi opiekunami).
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. Jezeli uczen nieumyslnie spowodowat szkode materialng moze zosta¢ zobowigzany

do naprawienia tej szkody.

. Jezeli szkoda powstata wskutek umys$lnego dziatania, razgcego niedbalstwa badz
niewypetienia obowigzkow przez ucznia, to uczen jest zobowigzany do naprawienia

szkody oraz do nawigzki na rzecz szkoty.

. Nawigzka moze mie¢ charakter wplaty pieni¢znej, przekazania szkole urzadzen,

materialow lub wykonania okreslonych prac na rzecz szkoty.

. O sposobie 1 zakresie naprawiania szkdéd materialnych oraz o wysokosci

1 rodzaju nawigzki decyduje dyrektor szkoty.

§6

. O przyznanej nagrodzie lub zastosowanej wobec ucznia karze szkota informuje
rodzicow.

. Do sytuacji, ktére moga stanowi¢ podstawe do przeniesienia, zalicza si¢ przede

wszystkim ciggte naruszanie norm 1 obowigzujacych zasad

. Przypadki, w ktorych dyrektor Szkoly moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty

z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty:

a) demoralizujgcy wptyw na innych uczniow,

b) notoryczne wagary,

C) palenie papierosow, spozywania alkoholu, zazywanie narkotykdéw i innych
srodkow odurzajacych,

d) agresywne zachowania w stosunku do ucznidow, nauczycieli i pracownikow,

e) falszowanie dokumentow szkolnych,

f) wyltudzanie pieniedzy lub innych rzeczy,

g) okradanie dzieci, nauczycieli i pracownikow szkoty,

h) kradzieze,

1) niszczenie mienia szkolnego.
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1.

2.

§7

Do sytuacji, ktore moga stanowi¢ podstawe do przeniesienia, zalicza si¢ przede

wszystkim ciggle naruszanie norm 1 obowigzujacych zasad.

Przypadki, w ktorych dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty
Z wnioskiem 0 przeniesienie ucznia do innej szkoty:
a) demoralizujacy wptyw na innych uczniow,
b) notoryczne wagary,
C) palenie papierosd6w, spozywania alkoholu, zazywanie narkotykéw 1 innych
srodkow odurzajacych,
d) agresywne zachowania w stosunku do ucznidéw, nauczycieli i pracownikow,
e) falszowanie dokumentoéw szkolnych,
f) wyludzanie pienigdzy lub innych rzeczy,
g) okradanie dzieci, nauczycieli i pracownikéw szkoty,
h) kradzieze,

1) niszczenie mienia szkolnego.

ROZDZIAL XI

Program wychowawczo — profilaktyczny szkoly.

1.

Szkota tworzy pozytywnie oddziatlujace $rodowisko wychowawcze zgodnie
z przyjetym do realizacji programem wychowawczo-profilaktycznym, uchwalonym

przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada pedagogiczng.

Szkota wspomaga wychowawcza rolg rodziny w ksztaltowaniu prawidlowego
srodowiska wychowawczego stosownie do wieku 1 potrzeb dziecka oraz mozliwosci

Szkoty.

W ramach realizacji zadan Szkota:

1) diagnozuje potrzeby i problemy wystepujace w spotecznosci szkolnej;
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2) systematycznie monitoruje zachowania uczniow;

3) kultywuje dobre tradycje i obrzedowosci;

4) umozliwia i wspiera dziatalno$¢ organizacji uczniowskich;

5) wspélpracuje z rodzicami, pracownikami poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

6) wspélpracuje, na miar¢ potrzeb, z wladzami samorzadowymi, lokalnymi
organizacjami i instytucjami;

7) wspomaga w doskonaleniu kompetencji wychowawczych nauczycieli

1 rodzicow.

ROZDZIAY X1

Szczegolowe zasady wewngtrzszkolnego systemu oceniania uczniow.

§1
1. Ocenianiu podlegaja:
a) osiagniecia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postepOéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do:
a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego,
b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow

nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkow

okreslonych w statucie szkoty.
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4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

C) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

d) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

e) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,

f) umozliwienie nauczycieclom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno-wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do
otrzymania przez ucznia poszczegOlnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

C) ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej  zachowania wedlug skali w formach przyjetych
w Publicznej Szkole Podstawowej nr 4 w Prudniku,

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania,
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g) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce i1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach

ucznia.

6. Sposoéb diagnozowania umiejgtnosci uczniow, a nastepnie okreslania ich postgpow
w nauce, w szczegoOlnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa si¢ na
zasadach okreslonych w rozdziale: Szczegdétowe warunki i sposdb oceniania

wewnatrzszkolnego uczniow.

§2
Zasady informowania o wymaganiach edukacyjnych wuczniow i rodzicow,
dostosowanie wymagan edukacyjnych.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow

oraz ich rodzicow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych jest obowigzany poinformowac¢ na poczatku roku
szkolnego ucznibw o swoim przedmiotowym systemie oceniania Wpisujac

odpowiednig adnotacj¢ przy temacie lekcji na pierwszych zajeciach.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego

orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym,
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5.

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia,

C) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania-na podstawie tej opinii,

d) nie posiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest
objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli 1 specjalistow,

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreSlonych d¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania

fizycznego - na podstawie tej opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie
wczesnie] niz po ukonczeniu klasy trzeciej szkoly podstawowej 1 nie pdzniej niz do

ukonczenia szkoly podstawowe;.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publiczne; poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt), do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktoérego
stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem
ust. 7. dostosowane wymagania edukacyjne nauczyciel w formie pisemnej
przekazuje rodzicom ucznia na poczatku roku szkolnego lub w trakcie roku
szkolnego, (w zaleznos$ci od tego, kiedy opinia publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej jest przekazana do szkoty).
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Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1), do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej w tym niepublicznej poradni specjalistyczne;.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych
mowa w § 4 ust.l pkt. a), do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

I edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ustnie
ucznidéw 1 ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

W ciggu roku wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych $rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu
nauczania, sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow dostgpne s3

u nauczycieli.

§3

Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego.

1.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a) biezace,
b) klasyfikacyjne:

- Srodroczne 1 roczne,

- koncowe.
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2. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak

wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

3. Ocenianie powinno:
a) trafne, rzetelne, obiektywne i systematyczne,
b) motywowac uczniow do samooceny,
C) wspiera¢ rozwdj ucznia,

d) uwzglednia¢ wktad pracy i mozliwosci intelektualne ucznia.

4. Formy sprawdzania postepOw ucznia:
a) wypowiedzi ustne,
b) wypowiedzi pisemne: prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, wypracowania,
dyktanda, prace domowe, praca z zeszytem,
C) ocena sprawno$ci 1 umiejetnosci praktycznych zgodnie z charakterem
przedmiotu,

d) indywidualne dodatkowe prace ucznia.

5. Oceniajac ucznia z przedmiotu nauczyciel bierze pod uwagg:
a) umiejetnos¢ interpretacji i uzasadniania,
b) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach,
c) stosowanie wiadomos$ci w nowych sytuacjach,
d) znajomos$¢ faktoéw i pojec,
e) umiejetnos¢ pracy samodzielnej
f) wytrwatos¢,
g) umiejetnos$¢ pracy w grupie,
h) umiejetno$¢ samooceny,

1) stosowanie j¢zyka przedmiotu.

10. Nauczyciel oceniajac ucznia z danego przedmiotu bierze pod uwage:
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

a) wiadomosci 1 umiejetnosci teoretyczne oraz praktyczne,

b) samodzielno$¢ i inwencj¢ wlasng ucznia,

C) umiejetnos¢ pracy indywidualnej i w grupach,

d) aktywno$¢ na zajeciach,

e) przygotowanie do zajec,

f) wysilek wlozony w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
z danego przedmiotu,

g) stosunek do przedmiotu.

Nauczyciele, oceniajgc ucznia z danego przedmiotu:
a) rdéznicujg pytania, wymagania i prace uwzgledniajac mozliwos$ci ucznia,
b) systematycznie oceniaja, egzekwuja przekazywang wiedze,
C) rdéznicujg formy oceniania (odpowiedzi ustne, prace pisemne, itp.),

d) oceniajg obiektywnie.
Oceny s3 jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostgpniane uczniowi i jego

rodzicom na terenie szkoty 1 w obecnos$ci nauczyciela danego przedmiotu.
Na prosbe rodzica nauczyciel uzasadnia ustalong oceneg.

Nie dopuszcza si¢ fotografowania, kopiowania oraz rozpowszechniania

rozwigzanych 1 sprawdzonych prac pisemnych.

Prace pisemne w formie papierowej lub elektronicznej nauczyciel przechowuje

do konca danego roku szkolnego.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca:

a) egzaminu klasyfikacyjnego,

b) egzaminu poprawkowego,

C) zastrzezenia do oceny klasyfikacyjnej,

d) oceniania ucznia, inna niz wymieniona w pkt 1-3 jest udostepniana do wgladu

uczniowi lub jego rodzicom.
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§4

Zasady sprawdzania postepow ucznia

1.

Nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ ucznidow z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem o terminie pracy pisemnej obejmujgce] wigcej niz trzy ostatnie
lekcje. Informacje t¢ odnotowuje w dzienniku elektronicznym, a uczniowie

W zeszycie przedmiotowym.

Kartkéwka obejmuje wiadomo$ci z nie wigcej niz trzech ostatnich lekcji.

Kartkéwka moze by¢ niezapowiedziana.

W ciggu tygodnia nie moze by¢ wigcej niz trzy prace pisemne obejmujace wigcej niz
trzy ostatnie lekcje.

W danym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna praca obejmujgca wigcej niz trzy ostatnie
lekcje.

Nauczyciel ma obowigzek podania 1 omoOwienia rezultatdw pracy pisemnej
obejmujace wigcej niz trzy lekcje w terminie do trzech tygodni od dnia jej
przeprowadzenia.

Nauczyciel ma obowigzek podania 1 omodwienia rezultatow kartkowek

w terminie 1 tygodnia od ich przeprowadzenia.

.Kazda prace pisemng obejmujaca wigce] niz trzy lekcje napisang na ocene

niedostateczng nalezy poprawi¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem, ale nie
p6zniej niz do dwoch tygodni od otrzymania oceny niedostatecznej. Uczen poprawia

ocen¢ niedostateczng tylko raz 1 brana jest pod uwage ocena z pracy poprawionej.

8.0ceny z odpowiedzi ustnej, kartkowki, pracy domowej nie podlegaja poprawie.

9.

Dla wucznia, ktory wrdcit do szkoty po dhluzszej nieobecnosci nauczyciele
poszczegbdlnych przedmiotow okreslaja czas i1 wskazuja sposoéb nadrobienia

zaleglosci.
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10.Uczen nieobecny na pracy pisemnej obejmujgcej wiecej niz trzy lekcje musi ja
napisa¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem, nie p6zniej niz do dwoch tygodni

od powrotu.

11.Uczen ma obowiazek uczestniczy¢ w zapowiedzianych pracach pisemnych.

§5
Zasady oceniania
1. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej srodroczne, roczne oraz koncowe
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:
a) stopien celujacy,
b) stopien bardzo dobry,
C) stopien dobry,
d) stopien dostateczny,
e) stopien dopuszczajacy,

f) stopien niedostateczny.

2. Przy ustalaniu ocen z prac pisemnych nalezy stosowa¢ zasad¢ procentowa:
a) 100% pkt — celujacy,
b) 91%-99% pkt — bardzo dobry,
c) 75%-90% pkt — dobry,
d) 51%-74% pkt — dostateczny,
e) 31%-50%pkt — dopuszczajacy,
f) Ponizej 31% pkt — niedostateczny.

3. Ocena $rodroczna, roczna 1 koncowa klasyfikacyjna z danego przedmiotu nie jest

srednig arytmetyczng ocen biezacych.

4. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,+" 1 ,,-"przy zapisywaniu ocen biezacych,

o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-5.
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5.

6.

7.

8.

9.

10.

11

12.

13.

Ustala si¢ co najmniej trzy oceny na ilo$¢ ocen biezagcych w danym péiroczu.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi s3 oceny ustalone w stopniach,

o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa

w ust. 1 pkt 6.
Ocena $rodroczna 1 roczna budowana jest na podstawie oceniania biezgcego.

Ocene¢ biezacy, $rddroczng, roczng i koncowa klasyfikacyjng ustala nauczyciel

uczacy danego przedmiotu.

Na oceng §rdédroczng 1 roczng powinny sktadac si¢ oceny za:

a) odpowiedzi ustne,

b) prace pisemne,

¢) zadania domowe,

d) oceng zeszytu,

e) oceng aktywnosSci ucznia na lekcji,

f) inne zadania przydzielone przez nauczyciela.

. Przy wystawianiu oceny $rddrocznej (rocznej) podstawowe znaczenie majg oceny
z prac pisemnych obejmujacych wigcej niz trzy lekcje, nastepnie kartkowek
1 odpowiedzi. Pozostale oceny wynikajace ze statej obserwacji ucznia moga miec

wplyw na podwyzszenie lub obniZzenie oceny $rodrocznej (rocznej).

Kazda ocena biezgca oraz §rodroczna jest zapisana w dzienniku elektronicznym

cyfra, natomiast oceny Srodroczne, roczne 1 koncowe w pelnym brzmieniu.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkote na

rzecz kultury fizycznej.
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14. W przypadku gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane

w formie do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz

nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-

lekcyjnej, sSrodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego

ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia w formie klasowo-lekcyjnej po

uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego

w formie do wyboru przez ucznia.

15.
a)

b)

16.

b)

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zaje¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w pkt 2),
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

,,Zzwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z glteboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca
danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika
potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt. 1), posiadajacego orzeczenie

0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
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nauczania, z ktorego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

c) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

,»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

17. Na wniosek rodzica uczen z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim
uczeszezajacy do szkoly podstawowej moze uczy¢ si¢ drugiego jezyka obcego
nowozytnego. Jezeli uczen nie uczy si¢ drugiego jezyka obcego nowozytnego,

uczeszcza na zajecia z techniki.

18. Sposoby informowania rodzicow o postgpach w nauce:
a) wypis ocen biezacych,
b) wpisy w zeszytach przedmiotowych,
¢) indywidualne konsultacje,
d) zebrania z rodzicami,
e) wezwania indywidualne rodzicow w razie trudnosci dydaktyczno-

wychowawczych.

§6
Ogolne kryteria ocen
Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen:
1. Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

1) posiadt wiedzg i umiejetnosci w pelnym zakresie przewidzianym programem
nauczania bgdace efektem samodzielnej pracy, wynikajace z indywidualnych
zainteresowan 0raz

2) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje

rozwigzania nietypowe lub

108



3) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finaldéw o zasiegu co najmniej

wojewodzkim;

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat pelny zakres wiadomosci i umiejgtnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

3) potrafi integrowaé rozne dziedziny wiedzy

4) potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach;

5) posiada umiejetno$é dokonywania i uzasadniania uogolnien;

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania
zawarte w podstawie programowej,
2) poprawnie stosuje wiadomosSci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie

typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowal wiadomos$ci i umiejetno$ci okreSlone programem nauczania
w danej klasie na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych
w podstawie programowej,
2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne

o §rednim stopniu trudnosci;
5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
1) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale nie przekreslajg one

mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe] wiedzy z danego

przedmiotu w ciggu dalszej nauki,
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2) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne 1 praktyczne typowe,

o niewielkim stopniu trudnosci;

6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowal wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci okreslonych w podstawie
programowej przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki
w wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,
2) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonaé) zadan o niewielkim (elementarnym)

stopniu trudnosci.

7. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku elektronicznym nast¢pujacych skrotow, przy
ocenianiu biezacym:
1) np (nieprzygotowanie do zaj¢¢ w tym m.in. brak przyborow szkolnych,
¢wiczen, zeszytu, podrecznika, stroju gimnastycznego);
2) bz lub date (brak zadania domowego);
3) bf (brak fletu);

§7
Kryteria ocen zachowania
1. Srédroczna i roczna ocena  klasyfikacyjna  zachowania  uwzglednia
nastepujace podstawowe obszary:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom.
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2. W obszarze a) uczen:
a) Wywigzuje si¢ z powierzonych lub podejmowanych dobrowolnie zadan,
b) przygotowuje si¢ do lekcji (posiada podrecznik, zeszyt, ¢wiczenia, strdj
gimnastyczny, przybory do plastyki itp.),
C) nie spoznia si¢ na lekcje,

d) ma wszystkie nicobecnosci usprawiedliwione.

2. W obszarze b) uczen:

a) bierze czynny wudzial w pracach spotecznych na rzecz klasy, szkoly
1 srodowiska,

b) inspiruje 1 organizuje dzialania w klasie, szkole i $rodowisku, uczestniczy
W organizacji akcji charytatywnych ,

c) aktywnie uczestniczy w pracach samorzadu uczniowskiego i organizacjach
uczniowskich,

d) niesie bezinteresowng i dobrowolng pomoc uczniom stabszym,

e) reprezentuje szkole na konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych
osiggajac czolowe miejsca,

f) szanuje mienie wlasne i szkolne.

3. W obszarze c) uczen:
a) aktywnie  uczestniczy ~w  przygotowaniu  uroczystosci  klasowych
I szkolnych,
b) podczas uroczystosci szkolnych nosi od$wigtny stroj szkolny,
C) szanuje sztandar, hymn i tradycje szkoty,

d) wiasciwie zachowuje si¢ na uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych.

4. W obszarze d) uczen:
a) zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulturg stowa i dyskusji,
b) nie uzywa wulgaryzmoéw,

C) nie jest obojetny na niewtasciwe stownictwo uzywane przez innych.
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5. W obszarze €) uczen:
a) stosuje si¢ do zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole,
b) reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrozenia,
C) zapobiega sytuacjom niebezpiecznym,
d) nie opuszcza terenu szkoty podczas lekcji ani przerw,
e) nie ulega natogom,
f) nie popada w konflikt z prawem,
g) bierze udziat w akcjach promujacych zdrowy styl zycia,
h) nie przejawia agresji fizycznej,

1) dba o higien¢ osobistg.

6. W obszarze f) uczen:
a) przestrzega podstawowych zasad kulturalnego zachowania si¢ w szkole
1 poza nig,
b) przeciwdziata krzywdzeniu innych,
C) nie uzywa i nie eksponuje telefonow komoérkowych i sprzetu elektronicznego
w czasie lekgcji,
d) potrafi opanowaé swoje negatywne emocje (ztos¢, gniew, ktotliwos¢, agresje),

e) nie przeszkadza w prowadzeniu lekcji.

7. W obszarze g) uczen:
a) jest taktowny i1 zyczliwy w stosunku do innych oséb,
b) Kulturalnie odnosi si¢ do innych 0sob ,

C) nie przejawia agresji stowne;.

8. Zasady wystawiania ocen:

a) Uczen otrzymuje ocene¢ wzorowa zachowania, jezeli w pigciu obszarach
otrzymat ocen¢ wzorows, ale nie moze otrzymac¢ w pozostatych kategoriach
mniej niz ocen¢ bardzo dobry,

b) uczen otrzymuje ocene bardzo dobra zachowania, jezeli w pigciu obszarach

otrzymal co najmniej oceng bardzo dobra, a w pozostatych co najmniej dobra,
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C) uUczen otrzymuje ocen¢ dobra zachowania, jezeli w pigciu obszarach
otrzymal co najmniej ocen¢ dobrg a w pozostaltych co najmniej oceng
poprawna,

d) uczen otrzymuje ocene¢ poprawng zachowania, jezeli w pigciu obszarach
otrzymat co najmniej oceng poprawng a w pozostatych oceng niecodpowiednia,

e) Uczen otrzymuje ocene¢ nieodpowiednia zachowania, jezeli otrzymat
w jednym obszarze ocen¢ naganna,

f) uczen otrzymuje ocene naganng zachowania jezeli otrzymal w co najmniej

dwdch obszarach oceng naganna.

9. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, roczng i koncowg ocene
Klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
a) Wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,
d) poprawne,
e) nieodpowiednie,

f) naganne.

10.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub tych dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej.

11.Jednorazowe negatywne zachowanie ucznia nie moze mie¢ decydujacego wpltywu

na obnizenie oceny zachowania jesli uczen naprawit wyrzadzona szkodg.

12.Wychowawca klasy 1 nauczyciele uczacy zobowigzani sg na biezaco informowac

rodzicOw o zachowaniu ucznia.
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13.Wptyw na ocen¢ zachowania mogg mie¢ informacje przekazywane od innych

pracownikow szkoty oraz osob i instytucji pozaszkolnych.

14.0Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

15.Srodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowaweca klasy po

zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

16.W dzienniku elektronicznym wprowadza si¢ kolejno kolumny: samoocena kolumna

K1, ocena ucznidow danej klasy kolumna K2, opinia nauczycieli kolumna K3.”

17.Co najmniej na miesigc przed S$rodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogicznej

a) Uczen dokonuje samooceny zachowania, przygotowujac uzasadnienie na
podstawie kryteriow zachowania. Wychowawca zapisuje ocen¢ w dzienniku
elektronicznym:

b) Wychowawca zasiega opinii ucznidow danej klasy i zapisuje oceng¢ w dzienniku
elektronicznym

c) Wychowawca obowigzany jest do zasiggni¢cia opinii nauczycieli uczacych
w danej klasie. Wychowawca zapisuje opini¢ w formie oceny zachowania
w dzienniku elektronicznym

d) Wychowawca wystawia przewidywane §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

zachowania w dzienniku elektronicznym

18. Co najmniej na miesigc przed sSrodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej wychowaweca klasy jest obowigzany:
a) poinformowa¢ ucznia o przewidywanej $rodrocznej 1 rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania,
b) dokona¢ zapisu w dzienniku elektronicznym w brzmieniu: ,,Uczniowie zostali

zapoznani z przewidywanymi §rodrocznymi/rocznymi ocenami zachowania”.
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19. Na co najmniej miesigc przed planowanym §rodrocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy jest zobowigzany
poinformowaé¢ rodzicoOw/prawnych opiekunow o przewidywanych §rdédrocznych
ocenach klasyfikacyjnych zachowania w formie pisemnej przez dziennik

elektroniczny wysytajac wiadomos$¢ do rodzica/prawnego opiekuna,

19a. Na co najmniej miesigc przed planowanym rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy jest zobowigzany
poinformowac rodzicow/prawnych opiekunow na spotkaniu z rodzicami/prawnymi
opiekunami
0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych zachowania w formie

pisemne;j.

20.Rodzic nieobecny na spotkaniu jest obowigzany w ciggu tygodnia skontaktowac sig¢
z wychowawca w celu uzyskania informacji o przewidywanej ocenie zachowania.
Fakt nie zgloszenia si¢ rodzica jest rownoznaczny z brakiem zastrzezen, co do

przewidywanej oceny zachowania.

21.Na dzien przed planowanym $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej wychowawcy sg obowigzani do wystawienia 0oceny zachowania

w dzienniku elektronicznym.

22.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene

klasyfikacyjng zachowania.

23.Ustalona przez wychowawce klasy §rodroczna, roczna i koncowa ocena

klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem § 11.

§8
1. Nauczyciele klas | - III dokonuja pisemnej oceny opisowej Srédrocznej i rocznej,

ktorej celem jest monitorowanie rozwoju ucznia:

a) diagnozowanie jego osiggni¢c,
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b) motywowanie do dalszej pracy,
c) informowanie o postgpach w nauce i zachowaniu.
Formularz  oceny  opisowe]  S$rodrocznej  otrzymujag  rodzice  ucznia,

a skserowany egzemplarz dotgczony jest do dokumentacji nauczyciela.

2. W klasach | - IIT szkoty podstawowej obowigzuje przygotowana przez nauczyciela
ocena opisowa Srodroczna zawierajaca podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych

I zachowania ucznia.
3. W Klasie Ill ocena roczna jest podsumowaniem 3-letniego etapu ksztatcenia.

4. Ocena biezaca ma charakter ciagly i odbywa si¢ w klasach 1 - Ill podczas
wielokierunkowej dziatalnosci ucznia. Obowigzkiem nauczyciela jest wskazanie, co

uczen powinien zmieni¢, poprawic, czy wyeksponowac.

5. W klasach I-1II stosuje si¢ rozne formy oceny wspomagajace;j:
a) biezaca obserwacja ucznia,
b) przyznawanie punktéw w dzienniku elektronicznym wedlug przyjetych
kryteriow:

- 6 punktow — uczen samodzielnie 1 bezbtednie rozwigzuje zadania 1 w pelni
przyswoil wiadomo$ci 1 umiejetno$ci objete programem nauczania,
wykorzystuje posiadang wiedz¢ w praktyce;

- 5 punktow — uczen sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami
w rozwigzywaniu problemow praktycznych i teoretycznych; poprawnie
1 samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

- 4 punkty — uczen postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, poprawnie
wykonuje zadania teoretyczne 1 praktyczne, korzystajac w niewielkim stopniu
Z pomocy nauczyciela;

- 3 punkty — uczen stara si¢ postugiwaé zdobytymi wiadomosciami, z pomocg
wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu

trudnosci, korzysta z pomocy nauczyciela;
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- 2 punkty — uczen rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o matym
stopniu trudno$ci oczekujac pomocy nauczyciela; ma braki, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe] wiedzy
w ciggu dalszej nauki;

- 1 punkt — uczen nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci; nie
potrafi samodzielnie rozwigzywac¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci, nie
robi postepow;

c) karty samooceny ucznia;
d) teczki dokumentacji ucznia (karty pracy ucznia, prace dowolne, prace plastyczne),
e) recenzje,

f) oceng stowna.

. Klasyfikacja §rédroczna i roczna w kasach 1 - III szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia
w danym potroczu oraz ustaleniu jednej srodrocznej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych 1 §rdédrocznej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania,

zgodnie z ust. 7 i ust. 8.

. W klasach | — III szkoly podstawowej Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

. W klasach | — III §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego Stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

10.Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym

promocj¢ do klasy programowo wyzszej.
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11.W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada_pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — III szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na

wniosek rodzicéw ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

12.Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu_albo na
wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty
podstawowej do klasy programowej wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju 1 o0siggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym

tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

13.Uczen kl. I — IIT otrzymuje wyr6znienie w postaci dyplomu ,,Wzorowego Ucznia”
lub nagrody rzeczowej jezeli:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i1 umiejetnosci okreslony wymaganiami
edukacyjnymi dla danego poziomu klasy oraz sprawnie postuguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
1 praktyczne ujete wymaganiami edukacyjnymi, potrafi zastosowa¢ zdobyta
wiedze do rozwigzywania zadan 1 problemow w nowych sytuacjach,

b) wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem_do
nasladowania:

- wyroznia si¢ kulturg osobistg wobec kolegéw 1 dorostych,
- wykazuja duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy,

- dba o kulture stowa, wlasciwie reaguje na przejawy agresji.

§9
Klasyfikacja srodroczna, roczna i koncowa
1. Uczen podlega klasyfikacji:

a) $rodrocznej i rocznej,
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b) koncowe;.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjne;

zachowania.

3. Klasyfikacje §rédroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego:

a) W ostatnim tygodniu przed przerwg zimowa - feriami zimowymi (jezeli ferie
zimowe rozpoczynaja si¢ w polowie stycznia lub na przelomie
stycznia/lutego),

b) w ostatnim tygodniu stycznia (jezeli ferie zimowe rozpoczynajg si¢

w potowie lutego).

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania, z tym ze w klasach I — III szkoly podstawowej w przypadku:

a) obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng
klasyfikacyjng z tych zaje¢,

b) dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene
klasyfikacyjng z tych zaje¢.

5.Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sig:
a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio
w klasie programowo najwyzszej oraz
b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz
c) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo

najwyzszej.
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6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty

podstawowej.

7. Na co najmniej miesigc przed planowanym $rodrocznym 1 rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne sa zobowigzani do wystawienia przewidywanych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych w dzienniku elektronicznym.
Do ocen przewidywanych dopuszcza si¢ plusy. Termin wystawienia podaje

dyrektor w drodze zarzadzenia

8. Na co najmniej miesigc przed S$rodrocznym/rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej, nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow sg
zobowigzani  poinformowa¢ ucznia o przewidywanych dla  niego
srédrocznych/rocznych  ocenach  klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

i przewidywanej Srodrocznej/rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

9. Na co najmniej miesigc przed $rodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej  wychowawca Kklasy jest zobowigzany  poinformowaé
rodzicow/prawnych opiekunow o przewidywanych §réodrocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w formie pisemnej przez dziennik

elektroniczny wysytajac wiadomos¢ do rodzica/prawnego opiekuna.

9a. Na co najmniej miesigc przed planowanym rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowac
rodzicoOw/prawnych opiekundow na spotkaniu z rodzicami/prawnymi opiekunami
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

w formie pisemnej.

10.Rodzic/prawny opiekun nieobecny na spotkaniu z rodzicami jest zobowigzany
w ciggu tygodnia skontaktowaé si¢ z wychowawca w celu uzyskania informac;ji
0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych. Fakt nie zgloszenia si¢

rodzica jest rOéwnoznaczny 2z brakiem zastrzezen co do wystawionych
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przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec

edukacyjnych i zachowania.

11.Na dzien przed planowanym Srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne
sg obowigzani do wystawienia $rodrocznych/rocznych ocen Klasyfikacyjnych
w pelnym brzemieniu.

12.

1) Na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym wychowawca informuje
rodzicow o terminach spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym,

2) Harmonogram spotkan z rodzicami uwzglednia date spotkania, na ktéorym
rodzice zostang poinformowani o przewidywanych rocznych ocenach
Klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

3) Obowiazkiem wychowawcy jest kazdorazowe sprawdzanie obecnosci rodzicow

na zebraniach poprzez imienne podpisy rodzicéw na li§cie obecnosci.

13. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a $rodroczng 1 roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania-wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii

nauczycieli, uczniow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

14. Jezeli w wyniki klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggnig¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w Klasie

programowo wyzszej, szkola umozliwi uczniowi uzupetnienie brakow.

15. O ocenach biezacych z przedmiotow rodzice sg informowani na biezaco na
kolejnych zebraniach z wychowawca otrzymujac je w formie pisemnej lub na

indywidualnych spotkaniach z wychowawcg oraz nauczycielem przedmiotu.

16. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych

otrzymat roczne pozytywne oceny klasytikacyjne.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego 1 ma opoznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej
klasy, a ktory w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
W programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo

wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktéry nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza

odpowiednio klasg.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
roczne] uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej

z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do

sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen, konczy szkote podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen

klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng

klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do

sredniej ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota konczy

szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
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25.

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co

najmniej 4,75.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewodzkim lub oraz laureat lub
finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng ocene¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim lub
tytul laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec

edukacyjnych celujacg koncowa ocene klasyfikacyjna.

§ 10
Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.
Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia w formie pisemnej do dyrektora
szkoty na co namniej 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, jezeli uznaja, ze przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢

edukacyjnych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest zanizona.

Dyrektor rozpatruje podanie 1 powiadamia rodzicow o podjete] decyzji w ciggu
3 dni od daty wptynigcia wniosku o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku stwierdzenia, ze przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest zanizona, dyrektor

szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza egzamin sprawdzajacy.

Termin egzaminu sprawdzajacego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami,
nie pdzniej jednak niz na dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady

pedagogiczne;j.
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. W skfad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor, jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jako egzaminator,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne =zajecia edukacyijne,

jako cztonek komisji.

. W czasie egzaminu sprawdzajacego moga by¢ obecni — W charakterze obserwatorow
— rodzice ucznia oraz wychowawca.

. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
przedmiotow: plastyka, muzyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne,

z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

. Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy
komisji. Stopien trudno$ci pytan musi odpowiada¢ kryterium stopnia, o ktéry ubiega
si¢ uczen.

. Komisja, o ktorej mowa w ust. 5, moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu
sprawdzajacego:

a) podwyzszy¢ o jeden stopien — w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu;

b) pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela, w przypadku negatywnego

wyniku egzaminu.

10.Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego egzaminator sporzadza protokodt

zawierajacy w szczegolnosci:
a) sktad komisji,
b) termin egzaminu,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik egzaminu sprawdzajacego oraz stopien ustalony przez komisje.

Do protokotu zatacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia i zwig¢zlg informacje 0 ustnych

odpowiedziach ucznia.
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10.Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt w wyznaczonym
terminie przystapi¢ do egzaminu sprawdzajacego, moze przystagpi¢c do niego

w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

11.Nauczyciel egzaminator ma prawo by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na
wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej
sytuacji dyrektor powotluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§11
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia w formie pisemnej do dyrektora
szkoly na co najmniej 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, jezeli uznaja, ze przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania jest zanizona.
2. Dyrektor rozpatruje podanie 1 powiadamia rodzicéw o podjetej decyzji.

3. W przypadku stwierdzenia, ze przewidywana roczna ocena zachowania jest
zanizona, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;

w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

4. W sktad komisji wchodzg:
a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor, jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole.
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5. Komisja, o ktérej mowa w ust. 4, moze:
a) podwyzszy¢ oceng zachowania,

b) pozostawic stopien ustalony przez wychowawce.

6. Z obrad komisji wychowawca klasy sporzadza protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

a) sktad komisji,

b) ocene zachowania,

C) uzasadnienie.
7. Decyzja podjeta przez komisj¢ jest ostateczna.

8. Dyrektor szkoly w terminie 7 dni od wptyni¢cia wniosku od rodzicow informuje ich

o podje¢te] przez komisje decyzji.

§12
Egzamin Kklasyfikacyjny
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory

przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rOwniez uczen:
a) realizujacy indywidualny tok nauki,

b) spehliajagcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.
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5. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzamindéw klasyfikacyjnych. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane zgodnie

Z przepisami ust. 11,12,16,18.

6. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkotg uzyskuje
roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych
z zakresu czeSci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie
edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoly. Egzaminy
klasyfikacyjne sa przeprowadzane przez szkote, ktérej dyrektor zezwolit na
spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. Uczniowi
takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢

zgodnie z ust. 11, 12,171 19.

/. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie przeprowadza si¢ egzaminow
klasyfikacyjnych z:
a) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki
I wychowania fizycznego, oraz

b) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

10.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4, przeprowadza

komisja powotana przez dyrektora szkoty.

12.Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 2 i 3, przeprowadza komisja
w ktorej sktad wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji,
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b) nauczyciel prowadzacy takie same Iub pokrewne zajecia edukacyjne.

13. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 4, przeprowadza komisja w ktorej
sktad wchodza:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty-jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych

jest przeprowadzany ten egzamin.

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2, oraz
jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze przystapi¢ do

egzaminoéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

15.Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow

- rodzice ucznia.

16. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajagcy w szczegolnosci:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin,
b) imiona i nazwiska o0s6b wchodzacych w sktad komisji, o ktdrej mowa
W ust. 12,
c) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
d) imi¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjng .

17.Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwie¢zlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

18.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

128



19.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

20.0cena wustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,

z zastrzezeniem §13 1 § 14.

21.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §11 1 §13 ust. 1.

22.Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych zobowigzany jest do przedstawienia uczniowi

wymagan edukacyjnych.

23.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego, ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

§13
Egzamin poprawkowy
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymal ocen¢ klasyfikacyjng niedostateczng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
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6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne .

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne opracowuje nauczyciel
egzaminujacy 1 przedstawia je do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty w terminie

okreslonym przez dyrektora.

9. Do dnia zakonczenia zajg¢ dydaktycznych nauczyciel obowigzany jest przedstawic¢

uczniowi wymagania edukacyjne.

10.Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,
¢) termin egzaminu poprawkowego,
d) imi¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dotagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
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w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do

konca wrzesnia.

13.Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi do 5 dni roboczych od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona

przez komisje, o ktorej mowa w ust. 6, jest ostateczna.

14.Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase.

15.Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etap edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo

WYZSZzej.

16.Podanie o egzamin poprawkowy sktada rodzic lub wychowawca w terminie na jeden

dzien przed konferencjg klasyfikacyjna.

17.0bowigzkiem nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, z ktoérych uczen
zdaje egzamin poprawkowy, jest przekazanie uczniowi zakresu materiatu do

uzupehienia 1 nauczenia sig.

18.W ostatnim tygodniu nauki szkolnej po klasyfikacji rocznej, rodzice odbieraja zakres

materiatu za pisemnym potwierdzeniem.

§ 14
Sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia.
1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi

trybu ustalania tych ocen.
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2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

3. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania.

5. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust.1. Termin

sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

6. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust.4 pkt 1, wchodza:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyijne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego

nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
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nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje W porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

8. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust.4 pkt 2, wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komis;ji,
b) wychowawca oddziatu,
€) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) pedagog, jesli jest zatrudniony w szkole,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

9. Komisja, o ktérej mowa w ust.8, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Ocena jest
ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtoséw. W przypadku réwne;j

liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

10.Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej
roczne] oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §13 ust. 1.

11.Ze sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol,
zawierajacy w szczegolnosci:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,
c) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

133



12.

13.

14.

15.

16.

1.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust.11, dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwiezlg informacje

0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 2 sporzadza si¢ protokot,
zawierajacy w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imig¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktorych mowa w ust. 11 1 ust. 13 stanowig zataczniki do arkusza ocen

ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapic¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu

Z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy ust. 1,2,4,10 1 15 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej =z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena

ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 15
Egzamin 6smoklasisty
Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:
a) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

b) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

134



. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelit warunkéw, o ktérych mowa
w ust.1 powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowej 1 przystepuje w roku szkolnym,

w ktorym powtarza te klas¢ do egzaminu 6smoklasisty.

. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej oraz

sprawdza w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w:
a) terminie gldwnym w maju

b) terminie dodatkowym w czerwecu.
. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nast¢pujace przedmioty obowigzkowe:

a) jezyk polski,

b) matematyka,

C) jezyk obcy nowozytny,

. Uczen przystepuje do egzaminu osmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego,

ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Egzamin 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na
podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
dla jezyka obcego nowozytnego nauczanego od klasy IV szkoty podstawowe;j

stanowigcego kontynuacje¢ nauczania tego jezyka w klasach I — IlI.

. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatlcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub niepelnosprawnosci sprzezone, gdy jedng =z niepelnosprawnosci jest
niepetnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym, nie przystepuje

do egzaminu 6smoklasisty.

10. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane

ze wzgledu na niepelnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust.9, moze
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

by¢ zwolniony przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku
przystapienia do egzaminu Osmoklasisty, na wniosek rodzicoéw pozytywnie

zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego
o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim organizowanym z zakresu jednego
z przedmiotow objetych egzaminem O&smoklasisty s3 zwolnieni z egzaminu

6smoklasisty z tego przedmiotu.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust.11 nastgpuje na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie odpowiednio przez ucznia tytutu laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej. Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu

zespolu egzaminacyjnego.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust.ll jest roéwnoznaczne z uzyskaniem

z egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

W przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty z innego jezyka obcego
nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten ktory zostat zadeklarowany,
dyrektor szkoty, na wniosek rodzicOw ucznia zlozony nie pdzniej niz na dwa
tygodnie przed terminem egzaminu Osmoklasisty, informuje okrggowa komisje
egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen
uczy si¢ w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub o zmianie przedmiotu

do wyboru.

Rodzice wucznia skladajag dyrektorowi szkoty nie pdzniej niz do dnia
30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktoérym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty,
pisemna deklaracje:

a) wskazujacy jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do egzaminu

O6smoklasisty,

Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej na trzy miesigce przed

terminem egzaminu 6smoklasisty pisemng informacj¢ o:
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a) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji,

17. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych w terminie gtownym:
a) nie przystgpit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
albo
b) przerwal egzamin o6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie

dodatkowym okreslonym przez CKE w szkole.

18. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu O6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotoéw. Dyrektor szkoty

sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

19. Wyniki egzaminu Osmoklasisty sg przedstawiane w procentach 1 na skali

centylowej.

20. Wyniki egzaminu 6smoklasisty w procentach ustala dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej na podstawie:
a) liczby punktow przyznanych przez egzaminatoréw oraz
b) elektronicznego odczytu karty odpowiedzi- w przypadku wykorzystania do

sprawdzenia prac egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.

21.Wyniki egzaminu 6smoklasisty obejmuja:
a) wynik z jezyka polskiego,
b) wynik z matematyki,

c) wynik z jezyka obcego nowozytnego,

22 . Wyniki egzaminu 6smoklasisty w skali centylowej opracowuje Centralna Komisja
Egzaminacyjna na podstawie wynikow ustalonych przez dyrektoréw okregowych

komisji egzaminacyjnych.
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23.Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

24 .Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:
a) zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu 6smoklasisty wydane przez
okregowa komisje egzaminacyjng wraz ze S$wiadectwem ukonczenia szkoty,
b) informacj¢ o szczegdtowych wynikach egzaminu 6smoklasisty opracowang przez

okregowa komisje egzaminacyjng.

ROZDZIAY Xl

Zasady zwigzane 7 wlasciwym zachowaniem uczniow wobec nauczycieli i innych
pracownikow szkoly.
§1

1. Uczen wobec nauczyciela zobowigzany jest:

a) dbac¢ o kultur¢ swoich wypowiedzi w kazdej sytuacji

b) oddawaé szacunek przyjmujac wiasciwag postawe

C) nie kwestionowac polecen nauczyciela.
Obowiazkiem nauczyciela jest przygotowanie 1 wdrozenie uczniow do przestrzegania

zasad zachowania wobec nauczyciela.

2. Ztamanie zasad zachowania ucznia wobec nauczyciela powoduje:
a) zwrdcenie uwagi przez nauczyciela,
b) wpisanie uwagi do zeszytu i dziennika,
C) wezwanie i rozmowa z rodzicami,
d) powiadomienie pedagoga szkolnego,
e) zastosowanie kar przewidzianych w Statucie Szkoty.
W przypadku uczniéw klas I — III, w zaleznos$ci od stopnia przewinienia, w opisowej

ocenie zachowania umieszczenie informacji o niewtasciwym zachowaniu ucznia.
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§2
Strdj ucznia.
1. Szkota jest miejscem pracy i1 nauki. Ustalony w szkole str6) ma wymiar
wychowawczy. W szczego6lnosci pomaga w zachowaniu dyscypliny, porzadku

1 skromnosci. Ustala si¢ nastepujace zasady dotyczace ubioru uczniow.

2. Stroj galowy
a) Przez stroj galowy rozumie si¢ ubidr w tonacji bialo-czarnej, biato-granatowe.
Dla uczennicy sg to biala bluzka z dlugim lub krotkim rekawem
zakrywajacym ramiona i ciemna spddnica (nie krotsza niz do potowy uda) lub
dtugie ciemne spodnie. Dla ucznia sg to biata koszula i1 dtugie ciemne spodnie
b) Uczniowie zobowigzani sg do noszenia stroju galowego na uroczystosciach,
imprezach szkolnych, konkursach 1 spotkaniach na ktorych reprezentuja
szkole, egzaminach 1 innych, wyznaczonych przez dyrektora, wychowawce

lub nauczyciela.

3. Ubidr codzienny.

a) Uczniowie zobowigzani sg do noszenia stosownego stroju na co dzien. Stroj ten
powinien by¢ czysty, estetyczny, bez ekstrawaganckich dodatkéw niegodzacy
w zasady godnosci i etyki;

b) Zabrania si¢ przynoszenia oraz noszenia 0zdob, przedmiotoéw niebezpiecznych
dla samego ucznia i innych osob.

¢) Stroj nie moze eksponowac brzucha, dekoltow, posladkow

d) Noszony strdj, torby, plecaki nie moga zawiera¢ wulgarnych napisow
1 rysunkéw nadruki nie moga mie¢ charakteru wulgarnego, obrazliwego,
prowokacyjnego lub wywotujacego agresje.;

e) Ubior zaktadany bezposrednio na cialo nie moze by¢ przezroczysty,
a w zestawieniu ze spodnicg lun spodniami powinien zakrywac¢ caly tutow;

f) Dziewczeta moga zardwno nosi¢ zardOwno spodnie, (lecz nie szorty!), jak

1 spodnice, jednak nie krotsze niz do polowy uda;
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g) Dhugie wlosy powinny by¢ tak utozone, aby nie przeszkadzaly w pracy na lekcji,
fryzura nie zwracajgca uwagi,

h) Paznokcie maja by¢ czyste, zadbane, niepomalowane;

1) Kolczyki niezbyt duze, noszone tylko w uszach, nie moga zagrazaé
bezpieczenstwu,

J) W budynku szkolnym zabrania si¢ chodzenia w nakryciu glowy (czapkach,
kapturach);

k) Obuwie adekwatne do pory roku —nie dopuszcza si¢ w porze letniej obuwia typu

,Japonki”

4. Strdj na zaj¢cia z wychowania fizycznego:

a) zmienne obuwie;

b) czysty podkoszulek z krotkim rgkawem;

C) czarne lub granatowe krotkie spodenki do potowy uda lub spodnie dresowe.
5. Niedostosowanie ubioru do obowigzujacych zasad bedzie oceniane zgodnie

z kryteriami oceniania zachowania.

ROZDZIAL. Xllla

Zasady korzystania 7 telefonéw komorkowych i innych urzgdzen elektronicznych.
1. Postanowienia ogdlne
a) Uczen ma prawo korzystac¢ na terenie szkoty z telefonu komérkowego i innych
urzadzen elektronicznych na zasadach okreslonych w Statucie szkoty
b) Zapis ,telefon” odnosi si¢ do smartfondéw, urzadzen typu smartwatch, itp.
C) Zapis ,,inne urzadzenia elektroniczne” odnosi si¢ do tabletow, odtwarzaczy

muzyki, dyktafondéw, aparatéw cyfrowych itp.

2. Zasady korzystania z telefonow 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.
a) Podczas zajg¢ edukacyjnych, przerw miedzylekcyjnych, a takze zajec

pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty obowigzuje bezwzgledny
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zakaz korzystania przez uczniow z telefonéw komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych

b) Uczen jest zobowigzany do wylaczenia i wyciszenia telefonu (bez wibracji)
1 schowania go w torbie/plecaku lub szafce szkolnej przed rozpoczeciem zajec
edukacyjnych. Telefon pozostaje niewidoczny zarowno dla ucznia, jak
1 pozostatych oséb

c) Uczen moze korzysta¢ z telefonu komorkowego, a takze innych urzadzen
elektronicznych w celu wyszukania informacji niezbednych do realizacji zadan

podczas zaje¢, wylacznie na polecenie nauczyciela prowadzacego dane zajecia.

3. Zasady korzystania z telefonu 1 innych urzadzen elektronicznych podczas wyjs¢
I wycieczek edukacyjnych.

a) Kazdorazowo decyzj¢ o zabraniu badz nie telefonéw komorkowych i/lub innych
urzadzen elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu
z wychowawcami Klas.

b) Jesli istnieje mozliwos¢ zabrania telefonu komoérkowego (i/lub innych urzadzen
elektronicznych) na wycieczke lub wyjscie edukacyjne uczen ma prawo
korzystania z tych urzadzen wylacznie w zakresie nierzutujagcym na organizacje
| przebieg tej wycieczki

c) Podczas wyjs¢ zorganizowanych przez szkole (teatr, kino, muzeum, zwiedzanie
z przewodnikiem, lekcja zewnetrzna, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen jest
zobowigzany do wylaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) 1 schowania go w

torbie/plecaku

4. Zabezpieczenie telefondw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych.
a) Naruszenie powyzszych zasad skutkuje oddaniem przez ucznia nauczycielowi
telefonu komorkowego lub innego urzadzenia elektronicznego i zdeponowaniem

go w sekretariacie szkoly
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b) Przed oddaniem telefonu nauczycielowi, uczen zobowigzany jest go wylaczy¢.
Nastepnie telefon wilozony zostaje do koperty, ktora nauczyciel zakleja
I podpisuje nazwiskiem ucznia.

€) Zdeponowany w sekretariacie szkoty telefon komoérkowy (lub inne urzadzenie
elektroniczne) moze odebrac rodzic ucznia, do ktérego nalezy ten sprzet.

d) Pracownik sekretariatu zawiadamia o tym fakcie rodzica.

e) Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zgubienie czy kradziez
telefonéw komorkowych 1 in. urzadzen elektronicznych przynoszonych przez

uczniéw na teren szkoty.

ROZDZIAY. X1V

Postanowienia koncowe.

1.

Organy szkoty zobowigzane s3 do wzajemnego informowania o planowanych oraz

podejmowanych dziataniach 1 decyzjach dotyczacych catej spotecznosci szkolne;.

W przypadku konfliktow pomiedzy organami szkoty, powotluje si¢ dla ich
rozwigzania komisje wspolng, w ktorej reprezentowane sg wszystkie strony

konfliktu.

Zadaniem komisji jest wypracowanie, w oparciu 0 przepisy niniejszego statutu
1 prawa oswiatowego, wspolnego stanowiska umozliwiajgcego rozwigzanie

konfliktu zgodnie z interesem szkoty.

Jezeli w ciggu co najmniej 2 tygodni od dnia pierwszego posiedzenia, po odbyciu
co najmniej trzech posiedzen komisja nie wypracuje stanowiska zaaprobowanego
przez wszystkie strony konfliktu, sprawa moze by¢ przekazana do rozstrzygniecia

organowi nadzorujgcemu szkote.

Wyktadni przepiséw niniejszego statutu dokonuje Rada Pedagogiczna.
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6. Zmiana statutu:

a) wnioski w sprawie zmiany statutu lub jego czgsci moga sktadac: dyrektor
szkoly, nauczyciele, Rada Rodzicéw, Rada Szkoty (jezeli istnieje), Samorzad
Uczniowski,

b) wniosek podlega rozpatrzeniu przez Rade Pedagogiczna, ktora przygotowuje

projekt zmian i uchwala zmiany.

7. Nowy statut lub statut wraz z uchwalonymi zmianami mocg uchwaty zostaje
zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczng i podlega zatwierdzeniu oraz sprawdzeniu

jego zgodnosci z prawem przez Kuratora Oswiaty w Opolu.

8. Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: uczniow,

nauczycieli, rodzicéw i1 pracownikow szkoty.
9. Szkota uzywa pieczgci urzedowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
10. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
11. Szkota posiada wtasny sztandar 1 ceremoniat szkolny.
12. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
13. Niniejszy statut wchodzi z dniem zatwierdzenia przez Kuratora Oswiaty w Opolu.

14. Z dniem stwierdzenia zgodno$ci nowego statutu z prawem traci moc statut

poprzedni.

Statut Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 4 w Prudniku nie jest sprzeczny z ramowym

statutem szkot.
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